Art. 1°

Art. 2°

Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento

Lei n°® 966 /2021

“Dispée sobre o Sistema Municipal
Assisténcia Social de Nossa Senhora
Livramento - S UAS/LIVRAMENT. O0”,

CAPITULO I

SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUAS/NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

A politica de assisténcia social em Nossa Senhora do Livramento, habilitada
em Gestio Bésica, que tem por fungdes a protecio soctal, a vigilancia
soctoassistencial e a defesa de direitos, organiza-se sob a forma de sistema
publico nio contributivo, com comando  tnico, descentralizado e
participativo, denominado Sistema  Unico de Assisténcia  Social —
SUAS/LIVRAMENTO.

Paragrafo vinico. A assisténcia social ocupa-se de prover protecio a vida,
teduzir danos, prevenir 2 incidéncia de riscos soctais, independente de
contribuicio prévia, e deve ser financiada com recursos previstos no

orgamento Municipal.

Sdo objetivos do SUAS/ LIVRAMENTO:

I I - consolidar a gestdo municipal que opera a protegido social ndo
contributiva e garante os direitos dos usuarios;

II IT - estabelecer as responsabilidades do Municipio na o1ganizacio,
regulagdo, manutencio e expansao das a¢des de assisténcia social;

111 IIT - orientar-se pelo principio da unidade e regular, no municipio de
Nossa Senhora do Livramento, a hierarquia, os vinculos e as
tesponsabilidades quanto i oferta dos servicos, beneficios, programas e
projetos de assisténcia social;

IV — respeitar as diversidades culturais, étnicas, religiosas
socioecondmicas, politicas e territoriais;
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Art. 3°,

Art. 4°,

Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento

v V' - reconhecer as especificidades, iniquidades e desigualdades
municipais no planejamento e execugio das acdes;

\% VI - assegurar a oferta dos Servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social;

VI VII - integrar a rede publica e privada, com vinculo a0 SUAS, de
Servigos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social;

VII  VIII- implementar a gestdo do trabalho e a educagio permanente na
assisténcia social;

IX- estabelecer a gestio integrada de servicos e beneficios;

X - afiancar a2 vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos como

fungdes da politica de assisténcia social.

Sao principios organizativos do SUAS/LIVRAMENTO:

quem dela necessitar, com respeito a dignidade € a autonomia do cidadio,
sem discriminacio de qualquer espécie ou
comprovagao vexatdria da sua condigio;

IT - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de
contribui¢io ou contrapartida, observado o que dispde o art. 35, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

II - integralidade da prote¢do social: oferta das provisdes em sua
completude, por meio de conjunto articulado de SErvigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

I IV - intersetorialidade: integragio e articulagio da  rede
soctoassistencial com as demais politicas e Orgaos setoriais;

V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas,
politicas e territoriais, priotizando aqueles que estiverem em situacio de
vulnerabilidade e risco pessoal e social.

Sio segurangas afiancadas pelo SUAS/LIVRAMENTO:

I - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e SErvigos para a
realizagdo da protecio social basica e especial, devendo as instalagdes fisicas
€ a a¢ao profissional conter:

a) condi¢oes de recepgao;

b) escuta profissional qualificada;
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¢) informacio;

d) referéncia;

€) concessio de beneficios;

f) aquisicdes materiais e sociais;

&) abordagem em territérios de incidéncia de situacoes de 118CO;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e
familias sob curta, média e longa permanéncia,

II IT - renda: operada por meio da concessio de auxilios financeiros
ofertados pelas esferas Estadual ¢ Federal e da concessio de beneficios
continuados, nos termos da lei, para cidadios nio incluidos no sistema
contributivo de protecio social, que apresentem vulnerabilidades decorrentes

do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o
trabalho;

111 III - convivio ou vivéncia familiar, comunitiria e social: exige a
oferta piblica de rede continuada de SErVIGos que garantam oportunidades e
agdo profissional para:

a) 4 construcdo, restauracio e o fortalecimento  de lagos de
pertencimento, de natureza geracional, intergeracional, familiar, de
vizinhanga e interesses comuns e societarios;

b) O exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de
projetos pessoais e sociais de vida em sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais
€ sociais para:

a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio do
protagonismo, da cidadania;

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade
humana, protagonismo e certeza de protecdo social para o cidadio e a
cidadi, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade, nos
lagos sociais, para os cidadios e as cidadas sob continggncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando, sob riscos circunstanciais, exige a oferta de
auxilios em bens materiais e/ou em pecunia, em carater transitorio,
denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e

individuos.
Art. 5° Sdo  diretrizes estruturantes  da gestdo do %
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SUAS/LIVRAMENTO:

I - primazia da tesponsabilidade do Municipio na conducio da politica de
assisténcia social;

IT - descentralizacio politico-administrativa e comando dnico das acdes em
cada esfera de governo;

II - financiamento partilhado entre a Unido, o Estado e 0 Municipio;

IV — matricialidade sociofamiliar;

V- territorializacio,

VI - fortalecimento da relacio democritica entre Estado e sociedade crvil;

VII - controle social e participagio popular.

Art. 6° Sdo  principios éticos para a oferta da protecio socioassistencial no
SUAS/LIVRAMENTO:
I - defesa incondicional da liberdade, da dignidade da pessoa humana,

da privacidade, da cidadania, da integridade fisica, moral e psicolégica ¢ dos
direitos socioassistenciais;

I - defesa do protagonismo e da autonomia dos usudrios e a recusa de
praticas de cariter clientelista, vexatério oy com intuito de benesse ou ajuda;

111 - oferta de servicos, programas, projetos e beneficios publicos
gratuitos com qualidade e continuidade, que garantam a oportunidade de
convivio para o

fortalecimento de lacos familiares e sociais;

v - garantia da laicidade na telagio entre o cidaddo e o Estado na
prestagio e divulgacdo das acdes do SUAS;

\% - tespeito A pluralidade e diversidade cultural, socioecondmica,
politica e religiosa;

VI - combate as discriminacées etarias, étnicas, de classe social, de género,
por orientagio sexual ou por deficiéncia, dentre outras;

VII - garantia do direito a receber dos 6tgios publicos e prestadores de
SErViCos O acesso as informagdes e documentos da assisténcia social, de
interesse particular, ou coletivo, ou geral, que serdo prestadas dentro do
prazo da Lei n° 12527, de 18 de novembro de 2011, Lei de Acesso 2
Informagio - LAL e a identificacio daqueles que o atender;

VIII - protegio a privacidade dos usudrios, observando o sigilo profissional,
preservando sua intimidade e Opgio e resgatando sua histéria de vida;
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Art. 7°
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IX - garantia de atengdo profissional direcionada para a construcio de
projetos pessoais e sociais para autonomia e sustentabilidade do usuario;

X - reconhecimento do direito dog usuarios de ter acesso a beneficios ea
renda ofertada pelas esferas Estadual ¢ Federal;

XI - garantia incondicional do exercicio do direito 3 participacio democratica
dos usudrios, com incentivo e apo1o A organizacio de féruns, conselhos,
movimentos sociais e cooperativas  populares, potencializando praticas
participativas;

XII - acesso a assisténcia social a quem dela necessitar, sem discriminacio
social de qualquer natureza, resguardando os critérios de elegibilidade dos
diferentes beneficios e as especificidades dos SErvigos, programas e projetos;

XIII - garantia aos profissionais das condigbes necessarias para a oferta de
servicos em local adequado e acessivel aos usuarios, com a preservagio do
sigilo sobre as informagdes prestadas no atendimento socioassistencial, de
forma a assegurar o compromisso ético e profissional estabelecidos na
Norma Operacional Bésica de Recurso Humanos do SUAS - NOB-
RH/SUAS;

XIV - disseminacio do conhecimento produzido no 4mbito do SUAS, por
meio da publicizacio e divulgacio das informacgdes colhidas nos estudos e
pesquisas aos usudrios e trabalhadores, no sentido de que estes possam usa-
las na defesa da assisténcia social, de seus direitos e na melhosia da qualidade
dos servicos, programas, projetos e beneficios;

XIV — simplificacio dos PTOCessos e procedimentos na relacio com os
USUAriOs N0 acesso a0s SE1ViGos, programas, projetos e beneficios, agilizando
e melhorando sua oferta;

XVI — garantia de acolhida digna, atenciosa, equitativa, com qualidade,
agilidade e continuidade;

XVII — prevaléncia, no 4mbito do SUAS, de acdes articuladas e integradas,
para garantir a integralidade da protecao socioassistencial aos usudrios dos
SEIVios, programas, projetos e beneficios;

XVIII — garantia aos usudrios do direito As informagdes do respectivo
histérico de atendimentos, devidamente registrados nos prontuarios do
SUAS.

A garantia de protecio socioassistencial do SUAS/LIVRAMENTO

compreende:

I - precedéncia da proteciio social basica, com o objetivo de prevenir
situacGes de risco social e pessoal;

II - niao  submissio do usuario a situagdes de
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Art. 8°
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subalterniza(;ﬁo;

III - desenvolvimento de ofertas de servicos e beneficios que favorecam
aos usuarios do SUAS g4 autonomia, resiliéncia, sustentabilidade,
protagonismo, acesso g oportunidades, condicdes de convivio e
socializagio, de acordo com sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e
social;

v — dimensio proativa que compreende a intervencio planejada e
sistematica para o alcance dos objetivos do SUAS com absoluta primazia da

responsabilidade estatal na condugio da politica de assisténcia  social
municipal;

importincia da intersetorialidade com as demais politicas publicas para 2
efetivacio da protegao social.
Sdo responsabilidades do Municipio de Nossa Senhora do Livramento:

I - destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais

Social - CMAS;

II - efetuar a oferta do auxilio-natalidade e o auxilio-funeral;

I - exccutar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a
parceria com organizacdes da sociedade civil;

v - atender as agdes socioassistenciais de carater de emergéncia;

\% - Prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei n°
8.742 de 07 de dezembro de 1993 LOAS;

VI - cofinanciar o aprimoramento da gestao e dos servicos, programas e
projetos de assisténcia social, em 4mbito local;

VII - realizar o monitoramento ¢ a avaliagio da politica de assisténcia
soctal em Ambito local;

VIII - aprimorar os equipamentos e Servicos socioassistenciais,
observando os indicadores de monitoramento e avaliacio pactuados;

IX - organizar  a oferta de SErvigos de forma
territorializada, em 4dreas de maior vulnerabilidade e tisco, de acordo com o
diagnéstico socioterritorial;

X - organizar, coordenar, articular, acompanhar e monitorar 2
rede de servicos da protecao social basica e especial;
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XI - alimentar o Censo SUAS;

XII - assumir as atribuigées no processo de municipalizacio dos Servicos
de protecio social basica;

X - participar  dos  mecanismos formais  de cooperagio
intergovernamental que viabilizem técnica e financeiramente os servicos de
referéncia  regional, definindo  as competéncias na gestio e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na Comissio Intergestores Bipartite -

CIB;

XIV - realizar a gestao local do Beneficio de Prestacio Continuada
garantindo aos seus beneficidrios e familias o acesso a0s SErvigos, programas
e projetos da rede socioassistencial;

XV - gerir, no Ambito municipal, o Cadastro Unico e o Programa Bolsa
Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lej n°, 10.836 de 2004;

XVI - elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias

¢ irregularidades do Municipio junto ao SUAS, aprovado pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e pactuado na CIB;

XVII - prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento estadual e
federal da gestio municipal;

XVIII - zelar pela execugio direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelos Estados ao Municipio, inclusive no que tange a prestacio de
contas;

XIX - proceder ao preenchimento do sistema de cadastro de entidades e
organizagdes de assisténeia social de que trata o inciso XI do art. 19 da
LOAS;

XX - viabilizar estratégias e mecanismos de organizagdo para aferir o
pertencimento a rede socioassistencial, em 4mbito local, de Servicos,
programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades
¢ organiza¢Oes de acordo com as normativas federais;

XXI - normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos SErvigos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social ofertados pelas
entidades vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da LOAS e sua
regulamentagio em Ambito federal,

CAPITULO II
PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Art. 9° O Plano Municipal de Assisténcia Social, de que trata o art. 30 da LOAS ¢
um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia 2
execugdo da Politica Municipal, na perspectiva do SUAS.

§ 1° A elaboragio do Plano Municipal de Assisténcia Social ¢é de
responsabilidade do 61gio gestor da politica, que o submete 3 aprovagdo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social,

§ 2° A estrutura do Plano Municipal é composta por, dentre outros:

I - diagnéstico socioterritorial;
II - objetivos gerais e especificos;
111 - diretrizes e prioridades deliberadas;
v - agoes e estratégias correspondentes para  sua
implementagﬁo;
\Y% - metas estabelecidas;
VI - resultados e impactos esperados;
VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIII - mecanismos e fontes de ﬁnanciamento;
IX - cobertura da rede prestadora de SErvigos;
X - indicadores de monitoramento e avalia¢io;
XI - €spago temporal de execucio.
Art. 10 O Municipio devera elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social a cada

04 (quatro) anos, de acordo com o periodos de elaboracio do Plano
Plurianual - PPA.

Art. 11 A realizacio de diagnéstico socioterritorial, a cada quadriénio, compde a
elaboracio do Plano Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo tinico. O diagndstico tem por base o conhecimento da realidade
a partir da leitura dos territorios, microterritbrios ou outros recortes
sociotertitoriais que possibilitem identificar as dinamicas sociais, econdmicas,
politicas e culturais que os caracterizam, reconhecendo as suas demandas e
potencialidades.

Art. 12 A realizagio de diagnéstico sociotertitorial requer:

I - Pprocesso continuo de investigacio das situagbes de risco e
vulnerabilidade  social presentes  nos  territérios, acompanhado da
interpretacio e analise da realidade socioterritorial e das demandas sociais ?/
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que estio em constante mutagdo, estabelecendo relagdes e avaliagoes de
resultados e de impacto das agoes planejadas;

II - identificagio da rede socioassistencial disponivel no territorio, bem
como de outras politicas publicas, com a finalidade de planejar a articulacio
das acoes em resposta as demandas identificadas e a implantacio de Servigos
€ equipamentos necessarios;

111 - reconhecimento da oferta e da  demanda POt servicos
socloassistenciais e definicio de territdrios prioritarios para a atuagido da

politica de assisténcia social;

v - utilizagdo de dados territorializados disponiveis nos sistemas oficiais
de informacées.

Parigrafo unico. Consideram-se sistemas oficiais de informacées aqueles
utilizados no ambito do SUAS, ainda que oriundos de outros 6rgios da
administragio piblica.

O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do que estabelece o § 2° do
art. 9° desta Lei, deve observar:

I - deliberacGes das Conferéncias Municipais de assisténcia social;

II - metas nacionais e estaduais pactuadas, que expressam o
COMPromisso para o aprimoramento do SUAS para os Municipios;

III - a¢Ses articuladas e intersetoriais;

v - agoes de apoio técnico e financeiro 3 gestdo descentralizada do
SUAS;

Paragrafo tnico. O apoio técnico e financeiro compreende, entre outras
acoes:

I - capacitagio;
II - elaboracdo de normas e mnstrumentos;
I - publicagio de materiais informativos ¢ de orientagdes técnicas;
v - assessoramento e acompanhamento;
\Y% - incentivos financeiros.
CAPITULO 111

GESTAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA DO SUAS/LIVRAMENTO
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Art. 15

Art. 16

Art. 17

Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento

S30  instrumentos  da gestdo  financeira e orcamentaria  do
SUAS/LIVRAMENTO:

I - Orgamento Municipal da Assisténcia Social;
II - Fundo Municipal de Assisténcia Social;
III - Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,

A gestio financeira e orcamentaria da assisténeia  social implica na

observincia dos principios da administragio publica, em especial: a

legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade e 2 eficiéncia.
Secao I

Orgamento Municipal da Assisténcia Social

Paragrafo unico. A elaboragio da peca orcamentaria requer:

I —a definicdo de diretrizes, objetivos e metas;

II — a previsio da organizacio das acoes;

III —a provisio de recursos;

v —a defini¢io da forma de acompanhamento das aces;

\% —a revisdo critica das propostas, dos processos e dos resultados.
Segao II

Fundo Municipal de Assisténcia Social

O Fundo Municipal de Assisténcia Soctal é um instrumento de gestio
or¢amentaria e financeira do Municipio, no qual devem ser alocadas as
receitas e executadas as despesas relativas a0 conjunto de ac¢des, Servicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social,

§ 1° Cabe a0 61rgio da administracio publica, responsavel pela coordenacio
da Politica de Assisténcia Social no Municipio, gerir o Fundo Municipal de
Assisténcia Social, sob onentagdo e controle do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° Caracteriza-se como fundo espectal e se constitui em unidade
orgamentiria e gestora, na forma da Lei n°, 4.320, de 17 de marco de 1964,
cabendo o seu gerenciamento 2 coordenagio da politica de assisténcia
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social.

Art. 18 As despesas realizadas com recursos financeiros recebidos na modalidade
fundo a fundo devem atender as exigéncias legais concernentes a0
processamento, empenho, liquidagio e efetivagio do pagamento,
mantendo-se a respectiva documentacio administrativa e fiscal pelo
petiodo legalmente exigido.

Parigrafo vinico. Os documentos comprobatérios das despesas de que trata
O caput, tais como notas fiscais, recibos, faturas, dentre outros legalmente
acettos, deverio ser arquivados preferencialmente ng sede da unidade
pagadora do Municipio, em boa conservagao, identificados e 3 disposicio do
61gio repassador e dos 6rgios de controle interno e externo.

Art. 19 O Conselho Municipal de Assisténcia Social, regulamentado pela Lei
Municipal n° 3.718 de 30 de setembro de 2013, com carter deliberativo,
tém papel estratégico no SUAS de agentes participantes da formulacio,
avaliagdo, controle e fiscalizacdo da politica, desde o seu planejamento até o
efetivo monitoramento das ofertas e dos recursos destinados as acdes a
serem desenvolvidas.

Paragrafo tinico. Incumbe a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social
exercer o controle e a fiscalizacio do Fundo Municipal de Assisténcia
Social nos termos da Lei 3.718/2013,

Art. 20 As despesas realizadas com recursos financeiros do fundo devem atender as
exigéncias legais concementes a0 processamento, empenho, liquidacio e
efetivacio do pagamento, mantendo-se a respectiva documentagio
administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.

Pardgrafo unico. Os documentos comprobatorios das despesas de que
trata O aput, tais como notas fiscais, recibos, faturas, dentre outros
legalmente aceitos, deverio ser arquivados preferencialmente na sede da
unidade pagadora do Municipio, em boa conservacao, identificados e 3
disposi¢do do érgio repassador e dos 6rgios de controle interno e externo.

Secgao II1
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 21 O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
regulamentado pela Lei Complementar n° 226 de 09 de setembro de 2.013,
destinados A politica de atendimento aos direitos da crianca e do
adolescente, em conformidade com a Lej Federal no 8.069/90 devers
refletir as agdes indicadas na lei municipal, observadas as normas legais
aplicdveis a Administracio Puablica.

Art. 22 Nos termos do art. 28 da Lei Complementar n° 226/2013 o Fundo
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Art. 23

Art. 24

Art. 25

Art. 26
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Municipal seri regulamentado pelo CMDCA, que fixard critérios e
prioridades que atendam 3 politica estabelecida na lei,

Segdo IV
Do Cofinanciamento
Subsegio I
Do Cofinanciamento do SUAS/LIVRAMENTO

O modelo de gestio preconizado pelo SUAS prevé o financiamento
compartilhado entre a Unido, o Estado de MT e o Municipio de Nossa
Senhora do Livramento e ¢ viabilizado por meio de transferéncias regulares e
automaticas entre os fundos de assisténcia social, observando-se a
obrigatoriedade da destinagdo e alocagio de recursos  proprios pelos
IeSpectivos entes.

O Municipio deve destinar fecursos proprios na Assisténcia Social, para o
cumprimento de suas responsabilidades, em especial:

I - custe1o dos beneficios eventuais;

II - cofinanciamento  dos Servicos,  programas e projetos
socioassistenciais sob sua gestio;

11 - atendimento 3s situacdes emergenciais;
v - execucao dos projetos de enfrentamento da pobreza;
\% — provimento de infraestrutura necessdria ao funcionamento do

Conselho de Assisténcia Social Municipal.
Subsegio IT
Do Cofinanciamento dos Servigos Socioassistenciais

O cofinanciamento dos SErvicos socioassistenciais se dard por meio do
Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Bésica e do Bloco de
Financiamento da Protegdo Social Especial.

§ 17 Os Blocos de Financiamento de que€ trata O agput serdo compostos pelo
conjunto de pisos relativos a cada protegdo, de acordo com a T ipificacio
Nacional dos Servicos

Socioassistenciais.

§ 2° Os recursos transferidos pelos Blocos de Financiamento de que trata o
capul, permitem a organizacio da rede de servicos local com base no
planejamento realizado.

O cofinanciamento da Protecdo Social Basica tem por componentes o Piso
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Basico Fixo e o Piso Basico Varidvel.

O Piso Bisico Fixo destina-se a0 acompanhamento e atendimento 3 familia
€ seus membros, no desenvolvimento do Servico de Protecio e
Atendimento Integral 2 Familia -PAIF, necessariamente ofertado pelo
Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS,

§ 1° O repasse do Piso de que trata o wput deve se basear no ntimero de
familias referenciadas no CRAS,

§ 2° A capacidade de referenciamento de um CRAS est4 relacionada:

I - a0 nimero de familias do territorio;
IT - a estrutura fisica da unidade;
I - 2 quantidade de profissionais que atuam na unidade,

conforme referéncia da N OB RH.

§ 3% Os CRAS serio organizados conforme o nimero de familias a ele
referenciadas, observando-se a seguinte divisdo:

I - até 2.500 familias;
IT - de 2.501 a 3.500 familias;
T - de 3.501 até 5.000 familias.

O Piso Bésico Varidvel destina-se a0 cofinanciamento dos Servicos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

§ 1° O Piso Bisico Varidvel podera ser desdobrado para permitir o
atendimento de situacdes ou particularidades, a partir da anglise de
necessidade, prioridade ou ainda em razio de dispositivos legais especificos.

§ 2° Os valotes para tepasse do Piso serio definidos com base em
informagdes constantes no Cadastro Unico, utilizando-se como referéncia o
nimero de familias com presenca de idosos, criancas, adolescentes, jovens,
incluindo as pessoas com deficiéncia, para atencio aos ciclos de vida em
Servicos que complementam a prote¢io a familia no territorio.

O cofinanciamento da Protegio Social Especial tem por componentes:
I - Média Complexidade:

a) o Piso Fixo de Média Complexidade;

b) o Piso Varidvel de Média Complexidade; e

c) o Piso de Transicio de Média Complexidade;

II - Alta Complexidade:
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a) o Piso Fixo de Alta Complexidade; e

b) o Piso Varidvel de Alta Complexidade.

assegurando-se a provisio de deslocamentos quando necessario.

Art. 30 O Piso Fixo de Média Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos
servicos tipificados nacionalmente que sdo prestados exclusivamente no
Centro de Referéncia Especializado para Populagio em Situagio de Rua -
CENTRO POP ¢ no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social — CREAS.

Art. 31 O Piso Variavel de Média Complexidade destina-se a0 cofinanciamento dos
servigos tipificados nacionalmente, tais como:

I - Servigo Especializado em Abordagem Social;

II - Servigo de Protecio Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

111 - Servico de Protecio Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medidas Socioeducativas de Liberdade Assistida e de Prestacio de Servicos a
Comunidade;

v - Servigo de Protecio Social Especial para mulheres em situacdo de
violéncia

\ - outros que venham a ser instituidos, conforme as prioridades ou
metas deliberadas pelo CMAS.

Parédgrafo tnico. O Piso de que trata o aput podera incluir outras agoes ou
ser desdobrado para permitir o atendimento de situagbes  ou
particularidades, a partir da andlise de necessidade, prioridade ou
dispositivos legais especificos.

Art. 32 O Piso Fixo de Alta Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos
servicos tipificados nacionalmente, voltados a0 atendimento especializado a
individuos e familias que, por diversas situacdes, necessitem de acolhimento
fora de seu niicleo familiar ou comunitirio de origem.

Art. 33 O Piso Varidvel de Alta Complexidade destina-se ao cofinanciamento dos
servicos tipificados nacionalmente a usudrios que, devido ao nivel de
agravamento ou complexidade das situagbes vivenciadas, necessitem de
atengio diferenciada e atendimentos complementares.

Parégrafo winico. O Piso de trata o caput podera ser utilizado para:

I - atendimento a servicos de acolhimento e equipes responsaveis pelo
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Art. 35

Art. 36
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acompanhamento dos servicos de acolhimento e de gestio de vagas.

II - cofinanciamento de servicos  de  atendimento 4 situagdes
emergenciais, desastres ou calamidades, observadas as provisdes e os
objetivos nacionalmente tipificados.

Subsegio IIT
Critérios de Partilha para o Cofinanciamento
Da Rede Socioassistencial Nao-Governamental

O cofinanciamento dos Servios socioassistenciais da rede socioassistencial
ndo-governamental, observada 2 disponibilidade orcamentiria e financeira
municipal, efetivar-se-4 2 partit da adocio dos seguintes objetivos e
pressupostos:

I - implantagio e oferta qualificada de servicos socioassistenciais
nacionalmente tipificados;

II - implantagio e oferta qualificada de servicos em territbrios de
vulnerabilidade e risco social, de acordo com o diagnéstico das necessidades
¢ especificidades locais, considerando Os parametros do teto maximo
estabelecido para cofinanciamento da rede de servicos ¢ do patamar
existente;

Im - equalizacio e universalizacio da cobertura  dos SErvicos
socioassistenciais.

Na Protegio Social Basica, os critérios de partitha de cofinanciamento de
Servigos socioassistenciais da rede naogovernamental, basear-se-io:

I - 10 numero de pessoas atendidas pela entidade;

II - 10 numero de familias constantes do Cadastro Unico, e individuos
elencados, como publico prioritirio, no atendimento da assisténcia social;

II1 - na elaboragio do plano pedagdgico e de acio da entidade;
v - na cobertura de vulnerabilidades por ciclo de vida;
\% - em outros indicadores que vierem a ser definidos no CMAS.

Na Protegio Social Especial, os critérios de partilha para o cofinanciamento
de servicos socioassistenciais da rede naogovernamental, terio como base as
situagdes de risco pessoal e soctal, por violagio de direitos, que subsidiam a
elaboragdo de parimetros e o estabelecimento de teto para o repasse de
recursos do cofinanciamento, considerando a estruturacio de unidades ou
equipes de referéncia para operacionalizar 0s servicos necessirios em
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Art. 38
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determinada realidade e territério,

Paragrafo tinico. As unidades de oferta de servicos de protecio social
especial da rede ndo-governamental poderdo ter distintas capacidades de

relagdo entre estas unidades e as situages de risco pessoal e social, as quais
deverdo estar previstas nos planos de assisténcia social.

Paréagrafo vinico. Tendo em vista o efeito indutor da estruturacdo da rede
de servicos, o critério de partilha priorizara, sempre que possivel, as

Subsegio IV
Das Penalidades
Serdo aplicadas medidas administrativas quando:

I - ndo forem alcancadas as metas de pactuagio convenial;

II - ndo for cumprido o plano de trabalho;

IIT - na3o forem observadas as normativas do SUAS.

relativas ao cofinanciamento municipal dos servicos, incentivos, programas e
projetos socioassistenciais da rede sociassistencial no governamental:

I - notificagdo por escrito;
II - deciséo do gestor a cerca do descumprimento da relagio convenial;

II - glosa parcial ou total da prestagio de contas, conforme Decreto n°
3.439 de 03 de fevereiro de 2005;

IV - suspensio temporaria do repasse financeiro, nio sendo autorizada 2
realizagdo de novo convénio até sua regularizacio.

§ 2° A aplicagio das medidas administrativas se daré na forma definida em
regulamento.

Secio V

Incentivos Financeiros 3 Gestio
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Art. 39 O apoio a gestio descentralizada do SUAS e do Programa Bolsa Familia se
dard por meio do Bloco de Financiamento da Gestio do SUAS, do
Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico.

Art. 40 O incentivo a gestio do SUAS tem como componentes o Indice de Gestio
Descentralizada Municipal do Sistema Unico de Assisténcia Social -
IGDSUAS-M.

Art. 41 O incentivo a gestio do Programa Bolsa Familia tem como componente o

Indice de Gestio Descentralizada Municipal do Programa Bolsa Familia -
IGD PBF-M, instituido pelo art. 8° da Lei n°. 10.836 de 2004

CAPITULO IV
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 42 A Vigilancia Socioassistencial ¢ caracterizada como uma das fungdes da
politica de assisténcia social e deve ser realizada por intermédio da
produg¢io, sistematizacio, anslise e disseminacio de informaces
territorializadas e trata:

I — das situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias
¢ individuos ¢ dos eventos de violagio de direitos em determinados
territorios;

II — do tipo, volume e padrées de qualidade dos servicos ofertados pela
rede socioassistencial.

Segio I
Operacionalizagio da vigilancia socioassistencial

Art. 43 A Vigilancia Socioassistencial deve manter estreita relagio com as 4reas
diretamente  responsiveis pela oferta de servicos socioassistenciais 2
populagdo nas Protecies Sociais Basica e Especial.

§ 1° As unidades que prestam servicos de Protegio Social Bésica ou
Especial e Beneficios socioassistenciais sio provedoras de dados e utilizam
as informagdes produzidas e processadas pela Vigilancia Socioassistencial
Sempre que estas sdo registradas ¢ armazenadas de forma adequada e
subsidiam o processo de planejamento das acdes.

§ 2° A Vigilancia Socioassistencial deverd cumprir seus objetivos, fornecendo
informagdes estruturadas que:

I - contribuam  para  que as equipes  dos  servicos
socioassistenciais avaliem sua propria atuacio;

II - ampliem o conhecimento  das equipes  dos  servicos
socioassistenciais sobre as caracteristicas da populagio e do territério de
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forma a melhor atender as necessidades e demandas existentes;

I - propotcionem o planejamento e a execucdo das agdes de busca ativa
que assegurem a oferta de servicos e beneficios as familias e individuos mais
vulnerdveis, superando a atuacdo pautada exclusivamente pela demanda
espontanea.

Art. 44 A Vigilincia Socioassistencial deve analisar as informacdes relativas is
demandas quanto 3s:

I - incidéncias de riscos e vulnerabilidades e as necessidades de
protecio da populacio, no que concerne a assisténcia social;

IT - caracteristicas e distribuicdo da oferta da rede socioassistencial instalada
vistas na perspectiva do territorio, considerando a integracio entre 2
demanda e a oferta,

Art. 45 O Municipio deve instituir 2 4rea da Vigilancia Socioassistencial, diretamente
vinculada ao érgio gestor da politica de assisténcia social, dispondo de
recursos de incentivo a gestio para sua estruturacio e manutencio.

Pardgrafo tinico. A Vigilancia  Socioassistencial constitui uma 4rea
essencialmente dedicada a gestdo da informacio, comprometida com:

I - O apoio efetivo as atividades de planejamento, gestio,
monitoramento, avaliacio e execucao dos SErvicos socioassistenciais,
imprimindo cariter técnico 3 tomada de decisdo;

II - a producio e disseminacio de informagdes, possibilitando
conhecimentos que contribuam para a efetivagio do carater preventivo e
proativo da politica de assisténcia social, assim como para a redugio dos
agravos, fortalecendo a funcio de prote¢io social do SUAS.

Art. 46 Constitui responsabilidade do Municipio, acerca da 4rea de Vigilancia
Socioassistencial:
1 - elaborar e atualizar periodicamente diagnésticos socioterritoriais

que devem ser compativeis com os limites territoriais ¢ devem conter as
informacdes espaciais referentes:

a) as vulnerabilidades e a0s riscos dos territérios e da consequente
demanda por servicos socioassistenciais de Protecdo Social Basica e Protecio
Social Especial e de beneficios;

b) a0 tipo, a0 volume e a qualidade das ofertas disponiveis e efetivas 2
populagio.

II - contribuir com as dreas de gestao e de protegio social basica e
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especial na elaboracio de diagnésticos, planos e outros;

I - utilizar a base de dados do Cadastro Unico como ferramenta para

\'% - implementar o sistema de notificagio compulséria contemplando o
registro e a notificagio ao Sistema de Garantia de Direitos sobre as situacoes
de violéncia intrafamiliar, abuso ou exploragio sexual de criangas e
adolescentes e trabalho infantil, além de outras que venham a ser pactuadas e
deliberadas;

VI - utilizar os dados provenientes do Sistema de Notificacio das
ViolagSes de Direitos para monitorar a incidéncia e o atendimento das
situagoes de risco pessoal e social pertinentes 2 assisténcia social;

VII - orientar quanto aos procedimentos de registro das informacées
referentes 20s  atendimentos realizados  pelas unidades da rede
socioassistencial, zelando pela padronizacio e qualidade dos mesmos;

VIII - coordenar e acompanhar a alimentacdo dos sistemas de informacio
que provém dados sobre a rede socioassistencial e sobre os atendimentos
por ela realizados, mantendo dialogo permanente com as 4reas de Protecio
Social Bisica e de Protecio Social Fspecial, que sdo diretamente
responsaveis pela provisio dos dados necessarios a alimentacio dos sistemas
especificos ao seu ambito de atuagio;

IX - realizar a gestdo do cadastro de unidades da rede socioassistencial
publica no CADSUAS;

X - responsabilizar-se pela gestio e alimentagio de outros sistemas de
informacdo que provém dados sobre a rede socioassistencial ¢ sobre os
atendimentos por ela realizados, quando estes nido forem especificos de um
programa, servico ou

beneficio;

XI - analisar periodicamente os dados dos sistemas de informacio do
SUAS, utilizando-os como base para a producio de estudos e indicadores;

XII - coordenar o processo de realizacio anual do Censo SUAS, zelando
pela qualidade das informacdes coletadas;

XIII - estabelecer, com base nas normativas existentes e no didlogo com
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as demais dreas técnicas, padrées de referéncia para avaliagio da qualidade
dos servigos ofertados pela rede socioassistencial e monitora-los por meio de
indicadores;

XIV - coordenar, de forma articulada com as 4reas de Protecdo Social
Basica e de Protecio Social Especial, as atividades de monitoramento da
rede socioassistencial, de forma g avaliar periodicamente 2 observancia dos
padrdes de referéncia relativos 3 qualidade dos servicos ofertados;

XV - estabelecer articulagBes  intersetoriais de forma a ampliar o
conhecimento sobre o0s riscos e as vulnerabilidades que afetam as familias e
os individuos em um dado territdrio, colaborando para o aprimoramento das
intervengdes realizadas.

Constituem responsabilidades especificas do Municipio acerca da 4rea da
Vigilancia Socioassistencial:

I - elaborar e atualizar, em conjunto com as 4reas de protecio social
bésica e especial, os diagnésticos circunscritos aos territorios de abrangéncia
dos CRAS e CREAS;

II - colaborar com o planejamento das atividades pertinentes ao

cadastramento e 3 atualizacio cadastral do Cadastro Unico em ambito
municipal;

III - fornecer sistematicamente as unidades da rede socioassistencial,
especialmente aos CRAS e CREAS, informagdes e indicadores
territorializados, extraidos do Cadastro Unico, que possam auxiliar as aches
de busca ativa e subsidiar as atividades de planejamento e avaliagio dos
proprios servicos;

IV - fornecer sistematicamente aos CRAS e CREAS listagens
territorializadas das  familias em  descumprimento  de
condicionalidades do Programa Bolsa Familia, com bloqueio ou suspensio
do beneficio, ¢ monitorar a realizacio da busca ativa destas familias pelas
referidas unidades e o registro do acompanhamento que possibilita a
interrupgio dos efeitos do descumprimento sobre o beneficio das familias;

V - fornecer sistematicamente a0s CRAS ¢ CREAS listagens territorializadas
das familias beneficiarias do BPC e dos beneficios eventuais e monitorar a
realizagio da busca ativa destas familias pelas referidas unidades para
insercio nos LESPECVOS Servigos;

VI - realizar a gestio do cadastro de unidades da rede socioassistencial
privada no CADSUAS, quando ndo houver na estrutura do 6rgio gestor
area administrativa especifica responsavel pela relagio com a rede
socioassistencial privada;

VII - coordenar, em Ambito municipal, 0 processo de preenchimento dos
questiondrios do Censo SUAS, zelando pela qualidade das informagdes
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coletadas.
Secdo I1
Do Sistema de Informagio

A gestio da informagio, por meio da integracio entre ferramentas
tecnologicas, torna-se um componente estratégico para:

I -a defini¢io do conteado da politica ¢
seu planejamento;

II - O monitoramento e a avaliagio da oferta e da demanda de servicos
socioassistenciais.

Parigrafo tnico. No Municipio, a gestio da informacio ¢ a organizacio de
sistemas de informacio devem ser priorizadas no ambito da gestdo, com
destinacio de recursos financeiros e técnicos para a sua consolidacio.

Constituem-se diretrizes para a concepg¢iao dos sistemas de informacio no
SUAS:

I - compartilhamento da informagio na esfera federal, estadual e municipal e
entre todos os atores do SUAS - trabalhadores, conselheiros, usurios e
entidades;

I - compreensio de que a informagio no SUAS nio se resume 3
informatizacio ou instalagdo de aplicativos e ferramentas, mas afirma-se
também como uma cultura a ser disseminada na gestio e no controle social;

HI - disponibilizacio da informagio de maneira compreensivel 2 populacio;
IV - transparéncia e acessibilidade:

V' - construcio de aplicativos e subsistemas flexiveis que respeitem as
diversidades e particularidades regionais;

VI - interconectividade entre 0s sistemas.

O Municipio possui responsabilidades especificas na gestio da informacio
do SUAS, sendo elas:

I - coletar, armazenar, processar, analisar e divulgar dados e
informagdes municipais relativas ao SUAS;

II - desenvolver, implantar e manter sistemas locais de informagio;

III - compatibilizar, em parceria com Estados e/ou Unio, os sistemas
locais de informacio com a Rede SUAS;
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v - alimentar e responsabilizar-se pela fidedignidade das informacoes
inseridas nos sistemas estadual e nacional de informagoes;

\% - propor a padronizacio e os protocolos locais de registro e transito
da informacio no imbito do SUAS;

VI - disseminar o conhecimento produzido pelo érgiio gestor municipal
para os usuarios, trabalhadores, conselheiros e entidades de assisténcia social;

VII - produzir informagdes que subsidiem o monitoramento e a avaliacio
da rede socioassistencial ¢ da qualidade dos servigos e beneficios prestados
a0$ usuarios.

Segdo 111

Do Monitoramento
Art. 51 O monitoramento do SUAS constitui funcio inerente 3 gestdo e ao controle
social, e consiste no acompanhamento continuo e sistemético do
desenvolvimento  dos Servigos,  programas, projetos e  beneficios
socioassistenciais em relagdo a0 cumprimento de seus objetivos e metas.

Paréagrafo winico. Realiza-se por meio da produgio regular de indicadores e
captura de informacées:

I - 11 loco;
II - em dados provenientes dos sistemas de informacio;

T - em sistemas que coletam informagdes especificas para os objetivos do
monitoramento.

Art. 52 Os indicadores de monitoramento visam mensurar as seguintes dimensdes:
I - estrutura ou insumos;

IT - processos ou atividades;

I - produtos ou resultados.

Art. 53 Em ambito municipal, 0 monitoramento do SUAS deve capturar e verificar
informacdes iz loco, junto aos servigos prestados pela rede socioassistencial,
sem prejuizo da utilizacio de fontes de dados secundarias utilizadas pelo
monitoramento em nivel nacional e estadual.

Segao IV
Da Avaliagio

Art. 54 O Municipio poders, sem prejuizo de outras acdes de avaliagio que venham
a ser desenvolvidas, instituir praticas participativas de avaliagdo da gestio e
dos servicos da rede socioassistencial, envolvendo trabalhadores, usudrios e
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instancias de controle social.

Art. 55 Para a realizacio das avaliagbes 0 Municipio podera utilizar a contratacio de

servicos de 6rgdos e instituicdes de pesquisa, visando 3 produgio de
conhecimentos sobre a politica e o sistema de assisténcia social.

CAPITULO V
GESTAO DO TRABALHO NO SUAS/LIVRAMENTO

Art. 56 A gestio do trabalho no SUAS/LIVRAMENTO compreende o

ambito do Municipio.
§ 1° Compreende-se por agdes relativas 2 valorizacio do trabalhador, na

perspectiva da desprecarizacio da relagdo e das condicées de trabalho,
dentre outras:

I - a realizagdo de concurso publico;
II - a instituicdo de avaliacio de desempenho;

I - a instituicio e implementagio de Plano de Capacitacio e Educacio
Permanente com certificagio;

III - a2 adequagio dos perfis profissionais as necessidades do SUAS;

v - @ garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em
consonancia as normativas de seguranca e satude dos trabalhadores;

\% -a instituicio de observatérios de praticas
profissionais.

§ 2° Compreende-se por agoes relativas 4 estruturacio do processo de
trabalho institucional a institui¢io de, dentre outras:

I - desenhos organizacionais;
II - processos de negociagio do trabalho;
III - sistemas de informacio;

IV - supervisio técnica.

Art. 57 As agdes de gestio do trabalho no Municipio devem observar os eixos
previstos na Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS, nas resolugdes do CNAS e nas regulamentacées

especificas.

Art. 58 Cabe ao municipio instituir ou designar, em sua estrutura administrativa,
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Setor ou equipe responsavel pela gestdo do trabalho no ambito do SUAS.

As despesas que envolvem 2 gestao do trabalho devem estar expressas no
orcamento e no financiamento da politica de assisténcia social.

CAPITULO VI

CONTROLE SOCIAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA
SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ 2 instancia de deliberagio do
SUAS.

§ 1° As Conferéncias de Assisténcia Social deliberam as diretrizes para o
aperfeigoamento da Politica de Assisténcia Social.

A participagio social deve constituir-se em estratégia presente na gestdo do
SUAS, por meio da adocio de praticas ¢ mecanismos que favoregam o
processo de planejamento e a execucio da politica de assisténcia social de
modo democritico e participativo.

Sdo estratégias para o fortalecimento dos conselhos ¢ das conferéncias de
assisténcia social e a promogio da participacio dos usuirios:

I - planejamento das ag¢oes do conselho de assisténcia social;

II - participacdo dos conselhos e dos usudrios no planejamento local e
municipal.

111 - convocagdo peribdica das Conferéncias de Assisténcia Social;

v - ampliagdo da participacio popular;

\% - valorizacio da participagio dos trabalhadores do SUAS;
VI - valorizagio da participagio das entidades e organizacdes de

assisténcia social.

VII - participacio dos Conselhos Gestores dos CRAS na indicagio dos
representantes dos usudrios da assisténcia social na composi¢io do conselho
municipal de assisténcia social.

Segio I
Conferéncias Municipais de Assisténcia Social

As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sio instancias que tém por
atribui¢tes a avaliacio da politica municipal de assisténcia social e a defini¢do
de diretrizes para o aprimoramento do SUAS.
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A convocagio das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social pelo
Conselho de Assisténcia Social se darfio ordinariamente a cada 04 (quatro)
anos.

§ 1° Poderio ser convocadas Conferéncias Municipais de Assisténcia Social
extraordinarias a cada 02 (dois) anos, conforme deliberagio do Conselho
Nacional de Assisténcia Social,

§ 2° Ao convocar a Conferéncia Municipal, caberd a0 Conselho de
Assisténcia Social:

I - elaborar as normas de seu funcionamento;
II - constituir comissio organizadora;
II1 - encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos 61gios competentes

apos sua realizacio;

v — desenvolver metodologia de acompanhamento e monitoramento
das deliberacées das conferéncias de assisténcia social;

§ 2° Podem ser realizadas ctapas preparatorias as conferéncias municipais,
mediante a convocacio de pré - conferéncias, reunides ampliadas do
conselho ou audiéncias publicas, entre outras estratégias de ampliacio da
participagio popular.

Segao I1
Conselho Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ stancia deliberativa
colegiada do SUAS, vinculada 3 estrutura do 6rgio gestor de assisténcia
social do Municipio, com cardter permanente € composi¢do paritiria entre
governo e sociedade civil, criado e regulamentado através da Lei Municipal
n°3.718 de 30 de setembro de 2013.

Paragrafo tnico. No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho normatiza,
disciplina, acompanha, avalia e fiscaliza 2 gestao e a execucio dos SErvicos,
programas, projetos e beneficios de assisténcia social prestados pela rede
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socioassistencial.

Cabe 20 6rgiio gestor da politica de assisténcia social, fornecer apoio técnico
¢ financeiro 20 Conselho e s conferéncias de assisténeia social e a
participacdo social dos usuirios no SUAS,

Segdo 111
Participagdo dos Usudrios no Sistema Unico de Assisténcia Social

O estimulo 2 participacio e ao protagonismo dos usuirios nas instancias de
deliberagio da politica de assisténcia social, como as conferéncias ¢ o
conselho, ¢ condicio fundamental para viabilizar o exercicio do controle
soctal e garantir os direitos socioassistenciais.

Constituem-se estratégias para o estimulo 2 participacio dos usuirios no

SUAS:

I - a previsio no planejamento do conselho ou do 6rgio gestor da
politica de assisténcia social;

II - a ampla divulgagio do cronograma e pautas de reunides dos
conselhos, das audiéncias publicas, das conferéncias e demais atividades, nas
unidades prestadoras de SErvicos € nos meios de comunicagio local;

111 - a garantia de maior representatividade dos Usuirios no processo de
elei¢do dos conselheiros nio governamentats, de escolha da delegagio para
as conferéncias, e de realiza¢do das capacitacdes;

IV - a constituicio de espagos de didlogos entre gestores, trabalhadores e
usuarios, garantindo o seu empoderamento.

CAPITULO VII

DOS DESTINATARIOS DO SISTEMA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

O publico destinatirio do Sistema Municipal de Assisténcia Social de Nossa
Senhora do Livramento ¢ constituido pelas familias, grupos ou individuos,
cujas condi¢des de risco e/ou vulnerabilidade social sio as seguintes:

I - perda ou fragilidade de vinculos de afetividade, de vinculos
relacionais ou de pertencimento e sociabilidade;
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- fragilidades proprias do ciclo de vida;

- desvantagens pessoais resultantes de deficiéncia sensorial, mental

ou multipla;

v

- identidades estigmatizadas em termos étnico, cultural, de género ou

orientacio sexual;

- violagdes de direito resultando  em abandono, negligéncia,

exploragio no trabalho mfanto-juvenil, violéncia ou exploracio sexual
comercial, violéncia doméstica fisica e/ou psicolbgica, maus tratos,
problemas de subsisténcia e situacio de mendicancia;

VI - violéncia social, resultando em apartagio social;
VII - trajetoria de vida nas ruas ou situacio de rua;
VII - situagio de conflito com a lei, em cumprimento de medidas

socioeducativas em meio aberto;

IX

- vitimas de catistrofes ou calamidades publicas, com perda total ou

parcial de bens;

X

- situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacio,

auséncia de renda, acesso precirio ou nulo aos servicos publicos.

Os

CAPITULO VIII

DA COMPOSICAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS,
PROJETOS E BENEFICIOS DO SUAS/LIVRAMENTO.
Segio I

Servigos de Protegao Social Basica

Servicos de Protecdo Social Bésica realizam

acompanhamento preventivo a individuos ¢ suas familias em situacio de
vulnerabilidade e risco social, por meio de acées que objetivam a promocio,
o desenvolvimento de potencialidades, assim como o fortalecimento de
vinculos familiares, comunitarios e sociais.

Sdo considerados Servigos de Protecio Social Bésica de Assisténcia Social
aqueles que potencializam a familia como unidade de referéncia,
fortalecendo seus vinculos internos e externos de solidatiedade, através do
protagonismo de seus membros e da oferta de um conjunto de Servicos
locais que visam 3 convivéncia, a socializacio e a0 acolhimento em familias
cujos vinculos familiar e comunitirio nao foram rompidos, bem como a
promogio da integracio ao mercado de trabalho.

Pardgrafo unico. Sio Servicos da Protegiio Social Basica: Servico de
Protegio e Atendimento Integral 2 Familia/PATF; Servigo de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos; Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio
para Pessoas com Deficiéncia e Idosas,

Art. 74 O Sistema Municipal de Assisténcia Social de Nossa Senhora do
Livramento - SUAS/Livramento institui no 4mbito da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social:

I - CRAS: Centro de Referéncia de Assisténcia Social;
II - Setor de Cadastro Unico.

Pardgrafo tnico. A Protegdo Social Bésica executa Programas e Projetos
de enfrentamento 3 pobreza, os quais serio ofertados no CRAS.

Segdo II
Beneficios Eventuais

Art. 75 Os Beneficios eventuais sio provises gratuitas implementadas em espécie
que visam cobrir determinadas necessidades temporarias em razio de
contingéncias, relativas a situagbes de vulnerabilidades temporarias, em geral
relacionadas ao ciclo de vida, a situaches de desvantagem pessoal ou 2
ocorréncias de incertezas que representam perdas e danos.

§ 1° Séo beneficios eventuais ofertados nos CRAS:

I - auxilio natalidade;

II - auxilio mortalidade;

III - atendimento 3 situacio de vulnerabilidade temporaria;
v - atendimento a situacdes de calamidade publica.

§ 2° Néo se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia
social as provisdes relativas a programa, projetos, servicos e beneficios
vinculados ao campo da satde, da educacio, da integracio nacional, da
habitacio, da seguranga alimentar e das demais politicas publicas setoriais.

Art. 76 Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS,
devendo sua prestacio observar:

I — ndo subordinacio a contribui¢bes prévias e vinculagio a quaisquer
contrapartidas;

Il — desvinculacio de comprovacdes complexas e vexatorias, que
estigmatizam os benefici4rios;

III - garantia de qualidade e prontiddo na concessio dos beneficios;

IV — garantia de igualdade de condicdes no acesso As informagdes e 2 fruicio
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dos beneficios eventuais;
V —ampla divulgacio dos critérios para a sua concessio;
VI —integracio da oferta com os SEIVICos socioassistenciais.

Art. 77 Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de
consumo ou prestagio de servicos.

Art. 78 O piblico alvo para acesso a0s beneficios eventuais devers ser identificado
pelo municipio a partir de estudos da realidade social e diagndstico
elaborado com wuso de informacoes disponibilizadas pela  Vigilancia
Socioasssistencial, com vistas a otientar o planejamento da oferta,

Pardgrafo Unico. Os critérios e prazos para prestagio dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei
Federal n.° 8.42, de 1993.

Da Prestagio de Beneficios Eventuais
Art. 79 O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:
I - a genitora que comprove residir no Municipio;

II — 2 familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o
beneficio ou tenha falecido;

II — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja
potencial usuéria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Pardgrafo winico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera
ser concedido nas formas de pectnia ou bens de consumo, ou em ambas as
formas, conforme a necessidade de requerente e disponibilidade da
administracio piblica.

Art. 80 O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o
objetivo de reduzir vulnerabilidade provocadas por morte de membro da
familia e tem por objetivo atender as necessidades urgentes da familia para
enfrentar vulnerabilidade advindas da morte de um de seus provedores ou
membros.

Pardgrafo tnico. O beneficio eventual por morte poderd ser concedido
conforme a necessidade do fequerente € o que indicar o trabalho social com
a familia.

Art. 81 O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade tempordria sera
destinado a familia ou ao individuo visando minimizar situagdes de riscos,
perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se 2
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oferta dos Se1vicos soctoassistenciais, buscando o fortalecimento dos
vinculos familiares e 2 inser¢io comunitiria,

Paragrafo winico. O beneficio serd concedido na forma de pectnia ou bens
de consumo, em cariter temporario, sendo o seu valor e duragio definidos
de acordo com o grau de complexidade da situagdo de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processos de
atendimento dos servicos.

A situagio de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de
riscos, perdas e danos 3 mtegridade pessoal e familiar, assim atendidos:

I - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

IT - perdas: privacio de bens e de seguranga material;

III - danos: agravos sociais e ofensas.

Paragrafo vinico. Os 1iscos, perdas e danos podem decorrer de:
I — auséncia de documentacio;

II' - necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos
servicos e beneficios socioassistenciais;

IIT — necessidade de passagem para outra unidade da Federagio, com vistas a
garantir a convivéncia familiar e comunitiria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicolégica ou exploragio sexual no
ambito familiar ou ofensa 2 integridade fisica do individuo;

V' — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares ¢
comunitarios;

VI — processo de reintegracio familiar e comunitiria de pessoas 1dosas, com
deficiéncia ou em situacdo de rua; criangas, adolescentes, mulheres em
situagdo de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VII — auséncia ou limitacdo de autonomia, de capacidade, de condi¢cbes ou
de meios préprios da familia para prover as necessidades alimentares de seus
membros.

Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade
publica constituem-se provisdo suplementar e provisoria de assisténcia social
para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do individuo,
com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrucao da autonomia
familiar e pessoal.

As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam-se por eventos
anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
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caso fortuito.

Parédgrafo tinico. O beneficio serd concedido na forma de pecunia ou bens

de consumo, em carjter provisorio e suplementar, sendo seu valor fixado de

tisco pessoal das familias e individuos afetados,

Ato normativo editado pelo Poder Executivo municipal dispori sobre og
procedimentos e fluxos de oferta 0 prestagao dos beneficios eventuais,

Segdo 111

Dos recursos or¢amentirios para oferta de Beneficios Eventuais
As despesas decorrentes da execucao dos beneficios eventuais serdo providas
por meio de dotacdes orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

Parigrafo tnico. As despesas com  Beneficios Eventuais devem ser
previstas anualmente na Lej Orgamentiria Anual do Municipio — LOA.

Segido IV

Beneficios de Transferéncia de Renda
Sdo  Beneficios de Transferéncia  de Renda ofertados as familias
livtamentenses:

I - Beneficio de Prestacio Continuada;
IT - Programa Bolsa Familia,

O Beneficio de Prestagio Continuada - BPC constitui uma garantia de renda
basica, no valor de um saldrio minimo, regulamentado na Iej Organica de
Assisténcia Social - LOAS; destinado s pessoas com deficiéncia e aos idosos
a partir de 60 anos de idade, observado, para acesso, o critério de renda

previsto na Lei.

Pardgrafo vinico. O Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS
sera, preferencialmente, o primeiro local de acesso do requerente ao
Beneficio e estara responsavel pela:

I - socializacio das informagdes sobre o diteito ao beneficio e os
meios de exercé-los 3 todos os usuarios;

I - orentagio quanto 2 documentacio necessiria para requerer o
Beneficio, preenchimento dos formulirios (Requerimento de Beneficio
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Assistencial e Declaragio sobre 2 Composicio do Grupo e Renda Familiar
do Idoso e Pessoa com Deficiéncia);

II1 - orlentagdo quanto o atendimento pela Agéncia da Previdéncia
Social - APS, por meio do agendamento na pagina: www.previdencia.gov.br
central 135;

IV - orientacio sobre o encaminhamento 4 Junta de Recursos da Previdéncia
Social — JRPS e sobre 0s argumentos para o Recurso, bem como,
encaminhamento para protocolizacio do mesmo no INSS/APS, nos casos
de Beneficios indeferidos;

Especial Federal ou o Férum da Justica Federal ou Justica Estadual) e
encaminhamento qualificado, quando for o caso;

VI - orientacio sobre 2 constitui¢do de representante legal (procurador, tutor
€ curador), e encaminhamento para Defensoria Piblica, quando necessario;

VII - acompanhamento dos beneficidrios do BPC e de suas familiag
garantindo o acesso A rede de SEIVICos sOcio assistenciais e 2 outras politicas
publicas, conforme as suas necessidades, considerando seus perfis ¢ a
situacio de exclusio social em que se encontram;

VIII - contribuicio para o processo revisional do BPC/ LOAS, estabelecido
no artigo 21 da Lei n° 8742/1993, conforme direttizes emanadas do
Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate 2 Fome - MDS e do
Ministério da Previdéncia Social - MPS / Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS.

Segio V
Servigos de Protegdo Social Especial

A Protegio Social Especial é modalidade de atendimento assistencial
destinada a familias e individuos que se encontram em situacio de risco
pessoal e social, por ocorréncia de abandono, negligéncia, maus tratos fisicos
e/ou psiquicos, violéncia sexual, uso de substincias psicoativas,
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A Protecio Social Especial de Média Complexidade oferece atendimento 2s
familias ou individuos cujos direitos sio violados e cujos vinculos familiares
¢ comunitarios estdio fragilizados, mas nio rompidos, requerendo atengdo

§1° Sdo Servigos da Prote¢io Social Especial de Alta Complexidade; Servico

de Acolhimento Institucional; Servico de Acolhimento em Republicas;
Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora; Servico de Protecio em
Situacio de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Segido VI
Das Entidades N ao-Governamentais
Fazem parte da rede socioassistencial, ofertando Servigos, programas,
projetos  ou beneficios de assisténcia  social, as entidades nao-

governamentais inscritas no Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Nossa Senhora do Livramento.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Cabe ao Municipio a oferta de beneficios eventuais e emergenciais, nos
termos do Decreto Federal n® 6.307/2007, de 14 de
dezembro de 2007.

I — Plano Municipal de Assisténcia Social;
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II — Orgamento da Assisténcia Social;
111 — Gestdo da informacio, monitoramento e avaliacio;

IV — Relatério Anual de Gestio.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, estando revogadas as
disposicdes em contrario e especialmente a Lei Municipal n.776/2014.

Nossa Senhora do Livramento, 17 de Junho de 2021.

\ o«

Silpffar de Souza Gongalves
Prefeito Municipal

Luciene Rodrigues de Morais
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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