Prefeitura Municipal de
m, Nossa Senhora do Livramento

Oficio GP n° 033/2021

Senhor Presidente,

O Poder Executivo Municipal encaminha a essa Casa
a seguinte Mensagem e Projeto de Lei n® 009/2021, Cria incentivo temporario a ser
pago para os servidores da area de saude lotados no Hospital e PSF que estejam
diretamente ligados ao combate a pandemia da COVID 19 e da outras providéncias,
para apreciagdo dos nobres vereadores, Regime Especial.

Reitero protesto de estima e apreco.

Paco Municipal de Nossa Senhora do Livramento,
Estado de Mato Grosso, em 12 de Margo de 2.021.

r dé Souza Gongalves

Atenciosamente,

Sily

Prefeito Municipal
23 /9095
Excelentissimo Senhor PrROTUL N?S:\' % é&amfm,)
Vereador Manoel Gongalo de Campos Gl ML:' i) 210012 043
Dignissimo Presidente da Camara Municipal B hiec 'm EE—“
Prédio do Poder Legislativo H°Y""° =
Nossa Senhora de Livramento — MT. ‘Wﬁ@mﬁ! -
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Demais Vereadores.

Trazemos para apreciagio de Vossas Exceléncias importante
proposicio que visa dar condigdes de atendimento a nossa populagao nesse
momento de crise face a pandemia da Covid 19.

Ocorre Exceléncias os caos de infecgio pela Covid 19
aumentaram vertiginosamente trazendo grande pressio sobre O sistema

municipal de satde e seus servidores diretamente engajados no atendimento
da populagio.

Ocorre que o aumento abrupto da demanda por servigos
médicos em decorréncia da pandemia vem criando enorme pressio sobre 0s
servidores da satde, obrigando que trabalhem em condicoes muito mais
dificeis que as normars.

Assim para compensar essa necessidade de trabalho além do que
normalmente os cargos exigem urge que possamos dar uma indenizacio, um
incentivo tempordrio para os servidores como forma de manter esses

profissionais prestando servios para a nossa populagio.

O valor a ser pago ¢ temporario e terd validade por teres meses ¢
assim que a situagio se normalizar serd extinto.

Por esses motivos contamos com o VOsso apoio para aprovar a
presente proposi¢do que em face da importincia e urgéncia deve tramitar em

regime de URGENCIA ESPECIAL.

Nossa Senhora do Livramento, 12 de margo de 2021.

AR DE SOUZA GONGALVES

PREFEITO MUNICIPAL

Av. Coronel Botelho, 458 — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento — MT
TellFax.: (065) 351-1200/1500 E-mail: prefeituralivramentomt@gmail.com.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

Projeto de Lei n. 09/2021

“Cria o incentivo temporirio a ser pago para os
servidores da 4rea da satde lotados no Hospital
Municipal e nos PSFs que estejam diretamente
ligados 20 combate a pandemia da Covid19 e da
outras providencias”

SILMAR DE SOUZA GONCALVES, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo temporirio em forma indenizagio a ser pago aos
servidores da Secretaria Municipal de Satde que atuam no Hospital Municipal e nos
PSFs e que estejam engajados no enfretamento da pandemia da Covid19.

Art. 2° O incentivo temporario disposto no artigo anterior vigorara por trés meses a
partir da vigéncia desta Lei.

Parigrafo nico. Ao final do prazo estipulado no caput e nio tendo diminuido o
numeros de casos de infec¢do de Covid 19 no municipio o incentivo podera ser
prorrogado por mais dois meses mediante decreto.

Art. 3° O incentivo temporario criado por esta Lei serd pago aos servidores e nos
valores definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 4° Para insercdo no or¢amento, fica aberto no or¢amento vigente, um crédito
adicional especial, por saldo do exercicio anterior da fonte 108 (Apoio Financeiro
prestado pela Unido aos entes federativos que recebem do FPM-MP n.938 de
02/04/2020), na importancia de R$120.000,00(cento e vinte mil reais) distribuido

nas seguinte dotacio:

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0022.2067.0000 MANUTENCAO  DAS  ATIV  HOSPITALAR /
AMBULATORIAL - MAC
3.3.90.93.00INDENIZACOES E RESTITUICOESF.R.:100.8

VALOR :R$ 51.300,00

a
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10 301 0022 2071 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO P.S.F
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOESF.R.:100.8

VALOR:R$ 68.700,00

Art. 5° Fica autorizado remanejamento ou suplementacio da dotagio, caso haja
necessidade, por meio de decreto.

Art. 6° Esta Let entra em vigor na data de sua publicacio, revogam-se as disposicoes
em contrario.

Nossa Senhora do Livramento, 12.03.2021.

zZ&’ ki

A'/"//él
SIL DE SOUZA GONCALVES

REFEITO MUNICIPAL

{
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SERVIDORES DO HOSPITAL

ANEXO |

IMPACTO FINANCEIRO ORCAMENTARIO

PROFISSIONAIS

QUANTIDADE | GRATIFICACAO / | VALOR TOTAL | VALOR PARA 3
UNIT MESES

ENFERMEIROS 4 RS 600,00 | RS  2.400,00 | RS 7.200,00
TECNICOS DE ENFERMAGEM 12 RS 600,00 { RS  7.200,00 | RS  21.600,00
TECNICA LABORATORIO 1 RS 600,00 | RS 600,00 | RS 1.800,00
BIOQUIMICO 1 RS 600,00 | RS 600,00 | RS 1.800,00
FISIOTERAPEUTA 1 RS 600,00 | RS 600,00 | RS 1.800,00
GUARDA 3 RS 300,00 | RS 900,00 | RS 2.700,00
RECEPCIONISTA 4 RS 300,00 | RS 1.200,00 | RS 3.600,00
APOIO 6 RS 300,00 { RS  1.800,00 | RS 5.400,00
MOTORISTA 6 RS 300,00 { RS  1.800,00 | RS 5.400,00
TOTAL RS 4.200,00 | RS 17.100,00 | RS  51.300,00

SERVIDORES DO PSF
PROFISSIONAIS QUANTIDADE | GRATIFICACAO | VALOR TOTAL | VALOR PARA 3

MESES

ENFERMEIROS 3 RS 600,00 RS  1.800,00 | RS 5.400,00
MEDICOS 4 RS 4.000,00| RS 16.000,00 | RS  48.000,00
TECNICOS DE ENFERMAGEM 6 RS 600,00f RS  3.600,00 | RS  10.800,00
RECEPCIONISTA 2 RS 300,00| RS 600,00 | RS 1.800,00
APOIO 2 RS 300,00 RS 600,00 | RS 1.800,00
MOTORISTA 1 RS 300,00 RS 300,00 | RS 900,00
TOTAL RS 6.100,00 | RS 22.900,00 | RS  68.700,00
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Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Saude

OFICIO N°046/SMS/2021

N.S. do Livramento, 24 de Margo de 2021.

Para: Camara Municpal de Nossa Senhora do Livramento
limo. Sr. Jodo Fernando Nacimento

Presidente da Comissio de Educacgio, Satde e Assisténcia Social

Prezados,

Conforme Oficio n° 01/2021 onde foi questionado o porqué dos Agentes de

Saude nao estarem inseridos no projeto de Lei n°® 09/2021, esclarecemos que:

1-

Os agentes de saude nao tém o mesmo grau de €xXposi¢do que os profissionais
do hospital e psf (médicos, enfermeiros, técnicos, recepcionista, motorista e
apoio), visto que esses profissionais lidam diretamente com o paciente
contaminado, realizando triagem, manejo clinico, realizando procedimentos
invasivos, entre outros.

Nos ultimos dois anos foram aprovados dois reajustes salariais para os agentes,
enquanto que nossa equipe de enfermagem nao teve nenhum reajuste salarial.
No inicio da pandemia, foi aprovado o aumento da insalubridade de 20% para
40% para todos os profissionais da saude, incluindo os agentes.

Encontramos uma grande dificuldade durante a pandemia para encontrar
profissionais de enfermagem e médicos, pelo baixo salario ofertado no municipio.
Diante da dificuldade foram convocados todos os aprovados para o cargo de
Técnico de Enfermagem do processo seletivo simplificado da saude realizado em

2019 e nao conseguimos nenhum profissional, tendo que remanejar

Rua das Orquideas, S/n — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento —- MT
Tel/Fax.: (65) 351-1058 E-mail: saude@livramento.mt.gov.br



Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Saude

trabalhadores para cobrir as escalas no quadro de funcionarios e dar suporte aos
pacientes internados no hospital.

Diante do exposto solicitamos essa gratificagdo para os profissionais do
Hospital Municipal e das Unidades Basicas de Saude, visando compensar o

trabalho exaustivo que esses profissionais vém exercendo dia a dia no nosso
municipio.

Sem mais para o momento, atenciosamente.

R
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Secretaria Municipal d g\v\\ \\*\"f*
\ ‘\\Q\’.6
) \\3%5%

Rua das Orquideas, S/n — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento - MT
Tel/Fax.: (65) 351-1058 E-mail: saude@livramento.mt.gov.br



ANEXO |

SERVIDORES DO HOSPITAL

PROFISSIONAIS QUANTIDADE GRATIFICACAO
ENFERMEIROS 4 RS 600,00
TECNICOS DE 12 RS 600,00
ENFERMAGEM
TECNICA LABORATORIO 01 RS 600,00
BIOQUIMICO 01 RS 600,00
FISIOTERAPEUTA 01 RS 600,00
GUARDA 03 RS 300,00
RECEPCIONISTA 04 RS 300,00
APOIO 06 RS 300,00
MOTORISTA 06 RS 300,00
SERVIDORES DO PSF

PROFISSIONAIS QUANTIDADE GRATIFICACAO
ENFERMEIROS 03 RS 600,00
MEDICOS 04 RS 4.000,00
TECNICOS DE 06 RS 600,00
ENFERMAGEM
RECEPCIONISTA 02 RS 300,00
APOIO 02 RS 300,00
MOTORISTA 01 RS 300,00

P




ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

PROJETO DE LEI N°..09..../2021.

!

Forma de Apreciagdo: Proposicdo Sujeita & Apreciagdo Conclusiva pelas

Comissoes Permanentes.
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MANO ONCALO DE CAMPOS

Presidente da Camara Municipal

Praga da Bandeira, n.° 253 — Fone/Fax: (65) 3351-1139 — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento — MT

E-mail: camara-livramento@ig.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
Praga da Bandeira n® 253 — Fone (065) 3351.1139
Cep. 78170-000 — Nossa Senhora do Livramento — MT.

PARECER N° 016/2021

AUTORIA: Comissoes de Justica e Redacao, Economia e Financas e Educacgéo, Salde e
Assistencia Social

REFERENCIA: Projeto de Lei n® 09/2021 — Poder Executivo Municipal

RELATOR: Ver. Eder Campos Neves

As Comissodes de Justica e Redagao, Economia e Finangas e Educacao,
Saude e Assistencia Social, votam FAVORAVELMENTE pela aprovagéao do Projeto -de
Lei n° 09/2021 — do Poder Executivo Municipal, solicitando autorizagao Legislativa criar
incentivo temporario a ser pago aos Servidores da area da saude, lotados no Hospital
Municipal e nos PSFs, que estejam diretamente ligados ao combate a pandemia da Covid
19.0 valor a ser pago é temporario e tera validade por tres meses e assim que a situagao
se normalizar, sera extinto.

E este o Parecer, salvo melhor juizo por parte dos Senhores Vereadores

Sala das Comissoes, 05 de abril de 2021.

I/ wll{

Y 2z B e ol Bl / ?
Eéé‘léA P S/F\TI/E(\//ES LEILA LUCIA MARTINS MELLO
Pres/Relator/Comis/Justica e Redacgao Pres/Comis/Econotnia/Finangas
Fabi no‘“sfze?t?la‘igao da Silva José Alfredo Sifva Taques Junior
Membro

Leila Lucia ‘art'stie Mello
Membro

JOAO %NANDO NASCIMENTO
Presidente/Comissao/Educacao/Saude/Assistencia Social

B
Oneide Marfa/da Silva Assungao

Membro

é %
ampos SoNGves

Membro



X ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

PARECER JURIDICO _ 12021

Assunto : “Dispde cria o incentivo temporario a ser pago
para os servidores da area da saude lotados no hospital
municipal e nos PSFs que estejam diretamente ligados ao
combate pandemia da (COVID-19) e da outras providencias

| — Introdugao.

Atendendo ao que me fora solicitado pela Comisséo de Saude , o que faco em
razdo de contrato, livremente, apresento parecer juridico a respeito do projeto
de Lei Complementar em epigrafe.

Il —- RELATORIO

Foi encaminhado a este juridico para emissao de parecer, o Projeto de Lei n°.
09, de autoria do Executivo Municipal, que tem por escopo dispor sobre a
criacdo de gratificagéo extraordinaria de combate a Covid-19 aos Servidores,
da area da saude, por servicos essenciais prestados em exposicao ao
Coronavirus (COVID-19).

E o sucinto relatorio. Passo a andlise juridica.
Il — ANALISE JURIDICA
3.1. Da Competéncia e Iniciativa

O projeto versa sobre matéria de competéncia do Municipio em face do
interesse local, encontrando amparo no art. 30, inciso | da Constituicao da
Republica e no art. 5°, da Lei Organica Municipal.

Trata-se de propositura de iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo,
conforme dispde o art. 50, inciso | da Lei Organica Municipal.

Desta forma, quanto a competéncia e iniciativa deste Patrono OPINA favoravel
a tramitagéo do Projeto de Lei em comento.

3.2. Da Legislacao Federal Vigente

O art. 11° da Lei Complementar n°® 173, de 27 de maio de 2020, que
Estabelece o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-

Praga da Bandeira, n"233 -Fone/Fax (65) 351-1139- CEP 78170-000 — N.Sra Livramento =MT
e-muail: camara-liveamento@ig.com.br
Missiio: Garantir exceléncia no processo de fiscalizar e legislar. envolvendo a populagdo na busca de solugdes para
as demandas sociais. contribuindo para a satisfagdo do cidadao.




A ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
CoV-2 (Covid-19), altera a Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, e
da outras providéncias, assim prescreve:

“Art. 1° Fica instituido, nos termos do art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4
de maio de 2000, exclusivamente para o exercicio financeiro de 2020, o
Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-
19)”.

Logo, temos que o projeto de lei em epigrafe refere-se a atos de despesas de
pessoal, portanto € o que nos interessa neste interim.

E continua. Tal Lei veio fundada no artigo 65 da Lei de Responsabilidade Fiscal
(LRF), que trata do estado de calamidade publica €, como tal, tem tempo certo
de duracdo, num primeiro momento, de 27 de maio até esgotado seu prazo de
vigéncia — no caso do Estado de Sao Paulo, até 31 de dezembro de 2021,
consoante regramento homologado pela Assembleia Legislativa do Estado.

A primeira parte da Lei desde o § 1° ao artigo 6°, e seus paragrafos, cuida do
auxilio financeiro da Unido a Estados, Distrito Federal e Municipios destinado
ao combate & pandemia e das outras tantas providéncias para as dividas entre
uns e outros e, bem assim, cria condigdes mais flexiveis para as operagoes de
credito.

Vale observar que nessa primeira parte da Lei cuidou-se da suspensado e da
dispensa de regras da LRF, tais como a necessidade de compensacao para a
concessao e a ampliagdo de incentivos e beneficios tributarios, como preceitua
o inciso Il, do artigo 14. Igualmente s&o dispensadas as medidas de estimativa
para realizagéo das despesas de carater continuado estipuladas nos artigos 16
e 17, por ter desobrigada, também, a observancia dos limites previstos no § 3°,
do artigo 23, impeditivo ao recebimento de transferéncias voluntarias. Da
mesma maneira, estdo dispensados os requisitos exigidos nos artigos 32 e 40,
todos da LRF.

Os §§ 1° e 2° do artigo 3° cuidam de fixar que essas condigbes sao validas
enquanto perdurar o Programa de Enfrentamento e estdo sujeitas a todas as
exigéncias da transparéncia e da fiscalizacdo pelos orgaos de controle
correspondentes. Essa mesma exigéncia esta disposta no § 5° do artigo 2°.

A segunda parte da lei introduz alteragdes definitivas na LRF, e nao
simplesmente suspens&o. O artigo 7° diz que “A Lei Complementar n° 101, de
4 de maio de 2000, passa a vigorar com as seguintes alteragdes”. Essas
alteragbes sao introduzidas nos artigos 21 e 65. O primeiro deles
relaciona um numero maior de exigéncias que, se nao atendidas,
configuram despesas de pessoal nulas de pleno direito. Ja em relagéao ao
artigo 65, sao incluidas condi¢oes de facilitagao para as operagoes que elenca,
cuja aplicagdo fica restrita as Unidades da Federagéo atingidas e enquanto
perdurar o estado de calamidade. Por fim, a terceira parte da Lei encontra-se
sediada nos artigos 8° e 10. (negrifei)

Praga da Bandeira, n°253 -Fone/Fax (65) 351-1139- CEP 78170-000 — N.Sra Livramento -MT
e-mail: camara-livramento@ig.com.br
Missio: Garantir exceléncia no processo de fiscalizar e legislar. envolvendo a populag@io na busca de solugdes para
as demandas sociais, contribuindo para a satisfagao do cidaddo.



X ESTADO DE MATO GROSSO
, CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO
E no referido artigo 8° que estdo arroladas praticas que mereceréo a plena
atencdo de ordenadores de despesa, anotando-se que serdo de cumprimento
obrigatério no periodo que conta da sangédo da lei (27/05/2020) a 31 de
dezembro de 2021. S&o nove incisos e seus paragrafos.

Assim, parece que essa decisao fica reservada a autoridade responsavel, que,
se escorada na existéncia de recursos para fazer frente as despesas, podera
nomear candidatos aprovados em concursos para preenchimento de reposigéo
de vagas decorrentes de vacancia e, so6 nestes casos, tudo na conformidade
dos incisos IV e V do mesmo artigo 9°

Assim, nos moldes expostos na pretensdo do Executivo, os dispositivos
supramencionados pretendem esclarecer, limitar o gasto publico ao previsto no
orgamento, que ¢ valorizado na medida em que exige cautela por ser o altimo
exercicio de mandato.

3.3. Das Classificagoes e Fontes de Recursos

O Projeto de Lei em comento institui a Gratificagdo Extraordinaria de combate a
COVID-19 a ser paga aos servidores que atuam na area de salde expostos a
contaminagéao pelo virus.

Vale mencionar que fardo jus ao recebimento da gratificagéo exclusivamente
os trabalhadores constantes do referido projeto de Lei, ndo se aplicando a
vantagem aos demais servidores do municipio.

O referido projeto menciona que as despesas da execugao da presente Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentérias constante no orcamento vigente,
supridos pelo Governo Federal e arcado com recursos proprios do municipio.

3. Da Tramitagao e Votagao

Preliminarmente, a propositura devera ser submetida ao crivo das
Comissées Permanentes de Constituicdo, Justica e Redagdo e de
Financas e Orgamento de Educagéao Saude e Bem-Estar Social,

Apo6s a emissdo dos pareceres na forma regimental e a posterior inclusdo na
ordem do dia, a propositura devera ser votada em turno unico de discussao e
votagao.

O quoérum para aprovagao do referido Projeto de Lei sera por maioria simples,
ou seja, para ser aprovado tera que ter a maioria dos votos dos Vereadores
presentes na sessdo através de processo de votagao simbdlico, bastante a
contagem de votos favoraveis e contrarios do Edis.

Praga da Bandeira, n°253 -Fone/Fax (65) 351-1139- CEP 78170-000 — N.Sra Livramento -MT
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N ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

IV — CONCLUSAO

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pela POSSIBILIDADE
JURIDICA da tramitacéo, discuss@o e votagdo do Projeto de Lei n®. 09/2021.

A emissao de parecer por esta Assessoria Juridica nao substitui o parecer das
Comissdes Permanentes, porquanto essas sdo compostas pelos
representantes do povo e constituem-se em manifestacdo efetivamente
legitima do Parlamento.

E o Parecer. SMJ

Nossa Senhora do Livramento, 05 de Abril de 2021.

Patricia Ramalho da Cruz
Assessora Juridica
Camara Municipal de Nossa senhora Livramento
OAB/MT 14356
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as demandas sociais, contribuindo para a satisfagdo do cidadao.



Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento

Oficio GP n° 038/2021

Senhor Presidente,

Encaminho a essa Casa o Projeto de Lei n°
009-2021e Projeto de Lei 013-2021 deste Poder Executivo, aprovado
em Sessdo Ordindria do dia 05/04/2021, Sancionadas pelo Exmo. Sre.
Prefeito Municipal, que tornou Lei n® 952-2021 e 953-2021 . segue
em anexo.

Reitero protesto de estima e apreco.

Paco Municipal de Nossa Senhora do
Livramento, Estado de Mato Grosso, em 08 de Abril de 2.021.

Atenciosamente,

Heladio Mendes de Campos Maciel
Chetfe de Gabinete

Excelentissimo Senhor
Vereador Manoel Gongalo de Campos
Dignissimo Presidente da Cadmara Municipal T
Prédio do Poder Legislativo PROTULULO N :ﬁi’;
al b @ Ta
Nossa Senhora de Livramento — MT. Camara Mun. N.? Sra. do “,I( PNy
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

Lei o 952 /2621

“Cria o incentivo temporario a ser pago para 0s
servidores da drea da saude lotados no Hospital
Municipal e nos PSFs que estejam diretamente
ligados ao combate a pandemia da Covid19 e da
outras providencias”

SILMAR DE SOUZA GONCALVES, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber
que 2 Camara Municipal aprovou e cle sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo temporario em forma indenizacdo a ser pago aos
servidores da Secretaria Municipal de Saude que atuam no Hospital Municipal e nos
PSFs e que estejam engajados no enfretamento da pandemia da Covid19.

Art. 2° O incentivo temporério disposto no artigo anterior vigorard por trés meses a
partir da vigéncia desta Let.

Parigrafo Gnico. Ao final do prazo estipulado no caput e nio tendo diminuido o
ntimeros de casos de infeccio de Covid 19 no municipio o incentivo poderd ser
prorrogado por mais dois meses mediante decreto.

Art. 3° O incentivo temporério criado por esta Lei serd pago aos servidores € nos
valores definidos no Anexo I desta Lei.

Ast. 4° Para insercio no orcamento, fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicional especial, por saldo do exercicio anterior da fonte 108 (Apoio Financeiro
prestado pela Unido aos entes federativos que recebem do FPM-MP n.938 de
02/04/2020), na importancia de R$120.000,00(cento e vinte mil) distribuido nas
seguinte dotagao:

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0022.2067.0000 MANUTENCAO  DAS  ATIV ~ HOSPITALAR  /
AMBULATORIAL - MAC
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R.:100.8

VALOR :R$51.300,00

s

Av. Coronel Botelho, 458 — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Liviamento — MT
Tel/Fax.: (065) 351-1200/1500 E-mail: prefeituralivramentomt@gmail.com.br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10:301 0022 2071 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO P.S.F
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOESF.R.:100.8

VALOR :R$ 68.700,00

Art. 5° Fica autorizado remanejamento ou suplementacdo da dotagio, caso haja
necessidade ,por meio de decreto.

Art. 6° Esta Lei terd efeitos retroativos a partir de 01 de maio de 2021, revogam-se
as disposicdes em contrario.

Nossa Senhora do Livramento, 07.04.2021.

7 7%40%4 2

E SOUZA GONCALVES

PREFEITO MUNICIPAL

Av. Coronel Botelho, 458 — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento — MT
Tel/Fax.: (065) 351-1200/1500 E-mail: prefeituraliviamentomt@gmail.com.br
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Ptesichen m&mﬂara Municipal de Nossa Senhora do Livramento, Estado

de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo temporario em forma indenizagdo a ser pago aos
servidores da Secretaria Municipal de Saide que atuam no Hospital Municipal e nos

PSFs e que estejam engajados no enfretamento da pandemia da Covid19.
Art. 2° O incentivo temporario disposto no artigo anterior vigorard por trés meses a
partir da vigéncia desta Lei.

Pardgrafo unico. Ao final do prazo estipulado no caput e nio tendo diminuido o
nimeros de casos de infeccio de Covid 19 no municipio o incentivo poderd ser
prorrogado por mais dois meses mediante decreto.

Art. 3° O incentivo temporatio ctiado por esta Lei serd pago aos servidores e nos
valores definidos no Anexo I desta Lei.

Art. 4° Para insercdo no orcamento, fica aberto no orcamento vigente, um crédito
adicional especial, por saldo do exercicio anterior da fonte 108 (Apoio Financeiro
prestado pela Unido aos entes federativos que recebem do FPM-MP n.938 de
02/04/2020), na importincia de R$120.000,00(cento e vinte mil) distribuido nas

seguinte dotagao:

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.302.0022.2067.0000 MANUTENCAO DAS ATTV HOSPITALAR / AMBULATORIAL -
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R.:100.8

VALOR :R$51.300,00

Praga da Bandeira, n°253 -Fone/Fax (65) 3351-1139- CEP 781 70-000 — N.Sra Livramento —-MT

e=muity camuranstivranento@gmail:con.br
Missiio: Garantir exceléncia no processo de fiscalizar e legislar, envolvendo a populagdo na busca de solugdes para as
ribuindo para a satisfag@o do cidadao



A ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

020702 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 301 0022 2071 0000 MANUTENCAO DAS ACOES DO P.S.F
3.3.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOESF.R.:100.8
VALOR :R$ 68.700,00

Art. 5° Fica autorizado remanejamento ou suplementagio da dotagdo, caso haja
necessidade ,por meio de decreto.

Art. 6° Esta Lei terd efeitos retroativos a partir de 01 de maio de 2021, revogam-se as
disposi¢oes em contrario.

Camara Municipal de Nossa Senhora do Livramento, 05 de abril 2021.

s
CALO DECTAMPOS
Presidente da Camara Municipal

MANOEL GQXC

Praga da Bandeira, n°253 -Fone/Fax (65) 3351-1139- CEP 78170-000 — N.Sra Livramento -MT
e-mail: camaranslivramento@gmail.com.br
Missfio: Garantir exceléncia no processo de fiscalizar e legislar. envolvendo a populagdo na busca de solugdes para as
demandas sociais. contribuindo para a satisfagdo do cidadao.




