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AUTORA: Vereadora LEILA LUCIA MARTINS DE MELLO

Indico a mesa, ouvido o soberano Plenario, na forma regimental,
cncaminhado, envio de expediente ao Iixcelentissimo Senhor PREFEITO
MUNICIPAL c Tlustrissima Senhora Secretaria Municipal de Educagao,. de
que seja incluido no Plano de Cargos e Carreira deste Mumuplo em thM a0 p?&tc
o Poder Executivo (Contrato n. 55/2023), a fim de que sejam crlad()}e reg lgnbh igad@s
os cargos de Psicopedagogo, Psicélogo e Fonoaudislogo lotad'f" s {
exclusivo na Secretaria Municipal de FEducacio.

Justificativa

Senhores Vereadores:

A presente Indicacao visa preencher uma lacuna no Quadro de Pessoal
Efetivo do Poder Executivo Municipal, especialmente na Secretaria Municipal de
Educacao.

I© de conhecimento publico que os cargos de Psicopedagogo,
Fonoaudiologo e Psicologo desenvolvem atividades que dao sustentacio a qualidade do
aprendizado dos alunos e toda comunidade educacional, detectando falhas e
aprimorando as habilidades que possibilitam o melhor aproveitamento escolar e

desenvolvimento humano.
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O cargo a ser criado ¢ uma necessidade da Secretaria Municipal de
Fiducacao, uma vez que nio existe no Municipio profissionais nessa area especifica que
possa atender a exclusivamente Rede Municipal de Ensino e consequentemente para

que se possa melhorar o atendimento 4 demanda de servicos publicos a serem
executados.

Cabe a0 Psicopedagogo atuar com os processos de aprendizagem junto
aos individuos, a0s grupos, as instituicoes ¢ as comunidades. Este profissional se
apropria de um olhar multiplo sobre o sujeito, considerando scus contextos psico-
socio-historicos. Utiliza métodos, instrumentos e recursos proprios para compreender,
promover, diagnosticar ¢ intervir nos processos individuais ou grupats de
aprendizagem.,

Ja o fonoaudidlogo, ao ser vinculado diretamente com a Iiducacao,
poderd promover acoes clinicas, de prevencio e promocao da Saude, através de
atendimento individual de demandas relativas a0s problemas da comunica¢ao humana e
a aprendizagem (procedimentos de avaliacao, diagnéstico e terapia), contribuindo para
o aprimoramento dos processos educativos de ensino-aprendizagem ¢ colaborando na
definicao de estratégias educacionais.

Por sua vez, com o Psicdlogo lotado na Secretaria Municipal de
Educacao, serd possivel a criacao de espagos de promogao de didlogo ¢ debate com a
comunidade escolar, promovendo um espaco de respeito as diferencas para o
fortalecimento de uma escola democratica que permita a todas as criancas ¢ todos os
jovens o acesso ao ensino de qualidade, como forma de garantir seus direitos,
especialmente  porquanto a  Psicologia Escolar e Educacional busca promover
attvidades coletivas, aproximando a comunidade educacional.

Ademais, ¢ importante ressaltar que, desde a promulgacio da Lei
Federal n. 13.935/2019, compete ao Poder Publico assegurar o atendimento
psicologico e socioassistencial aos alunos da rede puablica de educacao basica.

A presente indicagao busca, dessa forma, garantir o cumprimento da
Lei Federal supracitada, assegurando que ainda que situacoes de bulling e assédio,
ocortidas no passado proximo, nao voltem a se repetir, agindo o Poder Puablico de
forma preventiva.

Diante desta realidade, entendemos ser urgente e absoluta a necessidade
de criacao de cargo efetivo na area téenica referida, para agilizar e qualificar os servicos
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publicos municipais, de forma que o préximo concurso publico contemple as referidas
categorias que estao sendo agora propostas.

Dessa forma, conto com o aval dos Vercadores que compoe essa
['ribuna, no sentido de que seja aprovada a presente indicacao.

Sala das Sessoes, 30 de janciro de 2024,
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