Estado de Mato Grosso
Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Educacéio e Esporte

PROJETO DE LEI N. 037 /2022

Dispbe sobre a retificacdo da Lei de Gestéo
Democratica na Rede Publica Municipal de
Ensino de Nossa Senhora do Livramento, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO — MT, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

TiITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA

Capitulo |
Dos Principios e Elementos da Gestdo Democratica

Art. 1° - A Gestdo democratica do Ensino publico Municipal, serad instituida em
conformidade com o Artigo 206, inciso VI da Constituicdo Federal, Artigo 14 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional e Lei Organica do municipio.

Art. 2° - Séo pressupostos da Gestdo Democratica no municipio de Nossa Senhora do
Livramento a Co-responsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestdo dos
Conselhos democraticamente instituidos, visando a autonomia pedagdgica,
administrativa e financeira da Unidade Escolar.

Art :}" Séo plerr%entos essenciais e indissociaveis a Gestédo Democratica:
&

1= lnstxtungéo doConseIho Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal, na Unidade Escolar;

Il =Eleicao para Diretor da Unidade Escolar;

lll - Escolha de Coordenador Pedagogico da Unidade Escolar;

IV - Descentralizacéo do poder de decisao na Unidade Escolar.

Art.4° - A Gestdo Democratica do Ensino, entendida como acdo coletiva, principio e
pratica politico-filoséfica, permeara todas as agbdes desenvolvidas pelas instituicbes e
6rgaos que constituem o Sistema Municipal de Ensino, definido na Lei Municipal n°
484/2003.

Art. 5° - A Gestdo Democratica do Ensino norteara todas as acdes de organizacéo,
planejamento, execucao e avaliagdo das politicas educacionais, englobando:

I - Plano Municipal de Educacéo;

Il - Escolha de Diretores da Unidade Escolar, na forma prevista nesta lei;

Il - Escolha de Coordenador Pedagégico pelos professores em exercicio na Unidades

Escolar; ﬁ//
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IV - Projeto Politico Pedagdgico e Regimento escolar;
V - Transparéncia nos mecanismos pedagoégicos, administrativos e financeiros;
VI - Avaliagdo da aprendizagem dos educandos, do desempenho dos professores do
Magistério Publico Municipal e dos servidores publicos municipais que atuam na
educacgao;
Vii - Autonomia Politico - Pedagégico, Administrativa e financeira da escola, na forma da
lei.
VIl - Curso de Formacéo em Gestdo Escolar e Avaliagio Escrita para Diretores.

Art. 6° - A Comunidade Escolar € instituida por os alunos, pais ou responsaveis,
professores e demais servidores publicos municipais, que desempenham atividades na
Unidade Escolar.

Capitulo [l
Do Conselho Deliberativo Escolar

Art. 7° - O Conselho Deliberativo Escolar, constitui-se em 6rgéo Consultivo e Deliberativo
nas questdes concernentes a Gestdo Pedagégica, Administrativa e Financeira da
Unidade Escolar.

Art. 8° - A constituicdo do Conselho Deliberativo Escolar, sera paritaria, por
representacdo de pais, alunos, professores e servidores publicos municipais que
desempenham atividades na Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - A composicéo do Conselho Deliberativo Escolar é de no minimo, 04
(quatro) e, no maximo, 08(oito) membros;

Art. 9° - A eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo Escolar devera acontecer 60
(sessenta) dias apds o inicio do ano letivo e 0 mandato dos Conselheiros sera de 02
(dois) anos, com direto a uma reconducado consecutiva.

Art. 10 - Os membros que integrardo o Conselho Deliberativo Escolar, sdo eleitos por
%JS respecti\:ﬁ;feg & oscﬁa Comunidade Escolar, vencendo por maioria simples.

WA Y 0 ).
Par gféfo Unico - )O Diretor e o Coordenador Pedagdgico sdo membros natos do
Conselho Deliberativo Escolar.
Art. 11 - Os professores e servidores publicos municipais que desempenham atividades
na Unidade Escolar, poderdo optar por representar o segmento pais, caso sejam eleitos
por este, no Conselho Deliberativo Escolar.

Art. 12 - Os representantes do segmento aluno, para fazer parte do Conselho

Deliberativo Escolar, devera ter, no minimo, 14 (quatorze) anos de |dade ou estar

cursando a 8° ano do Ensino Fundamental; »
J
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Art. 13 - O Presidente, 0 Secretario e o tesoureiro deverdao ser escolhidos entre seus
membros, na primeira reunido apés a instituicdo do Conselho Deliberativo Escolar.

Paragrafo Unico = Nao é permitido ao Diretor, Coordenador Pedagégico, Secretario
Escolar e alunos menores de 18(dezoito) anos, ocuparem as funcdes de presidente,
Secretario e tesoureiro do Conselho.

Art. 14 - Fica assegurada a eleicdo de 01 (um) suplente para cada segmento, que
assumira apenas em caso de vacancia ou destituicdo de um membro do segmento a que
representa.

§ 1°- A vacancia ocorrera por conclusdo do mandato, renlincia ou desligamento da
Unidade Escolar, destituicao, infrequéncia e morte.

§ 2° - O ndo comparecimento, sem justificativa, do membro do Conselho a 04(quatro)
reunides ordinarias consecutivas ou extraordinarias alternadas, no prazo de um ano,
também implicara em vacancia na funcdo de conselheiro.

Art. 15 - O regimento do Conselho Deliberativo Escolar sera elaborado e aprovado pelo
primeiro Conselho formado na Unidade Escolar, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art.16 - O Conselho Deliberativo Escolar reunir-se-4 ordinariamente a cada 60
(sessenta) dias e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo presidente ou por
terco de seus membros, em dia, hora e local previamente marcados.

Art. 17 - As reunides do Conselho Deliberativo Escolar s&o publicas a participacéo de
todos os segmentos da Comunidade Escolar, com direito a voz.

Paréagrafo Unico = Perdera, a reunido, o seu carater publico, excepcionalmente, quando
solicitada por 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, ao se tratar de questdes de
natureza ética.

Art. 18 - As reunides do Conselho Deliberativo Escolar seréo lavradas em livro proprio.

Art. 19 - O Conselho Deliberativo Escolar s6 podera deliberar com a presenca de 50%
(cinquenta por cento), mais 01 (um) de seus membros, sendo as deliberagbes tomadas
pelos votos da maioria simples.

Art. 20 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer prestara, quando
solicitada, orientacbes pedagogicas, juridicas e administrativas ao Conselho Deliberativo
Escolar, bem como assegurar programa de capacitagao.

4

7
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Art. 21 - Sao atribuicoes do Conselho Deliberativo Escolar:
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| - Eleger o Presidente, o Secretério e o Tesoureiro:

Il - Elaborar seu Regimento;

il - Acompanhar e avaliar a execugdo do Projeto Politico- -Pedagogico da Unidade
Escolar;

IV - Homologar a proposta de Calendario Escolar, observado as normas legais do ensino
e as emanadas da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer;

V - Homologar as propostas de Regimento Escolar e Matriz Curricular, observado as
normas gerais do ensino e as complementares definidas pelo Conselho Municipal de
Educacao-CME;

VI - Participar da elaboragdo do Quadro Demonstrativo de Recursos Humanos da
Unidade Escolar;

VIl - Acompanhar o processo de eleigdo do Diretor e de escolha do Coordenador
Pedagdgico;

VIii - Garantir a divulgacéo do Aproveitamento Escolar de cada ano letivo;

IX - Deliberar, quando convocado, sobre o desempenho escolar, indisciplinas e
infringéncias de alunos;

X - Acompanhar avaliagdo do estagio probatério dos servidores lotados na Unidade
Escolar, de acordo com as normas estabelecidas no Plano de Carreira da categoria;

Xl - Dar parecer circunstanciado sobre a movimentag&o e afastamento do professor,
servidor publico que desempenha atividade na Unidade Escolar, requerido pelo
interessado ou proposto pelo diretor, por conveniéncia pedagdgica ou administrativa;

Xl - Acompanhar e avaliar os projetos a serem desenvolvidas na Unidade Escolar;

Xlll - Deliberar sobre a cessao do prédio da Unidade Escolar, exclusivamente nos dias
nao letivos, atendendo solicitacbes da Comunidade interna ou externa, e submeter a
homologacéo da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esporte;

XIV - Deliberar sobre a convocagédo extraordinaria da Assembleia Geral, podendo
outorgar-lhe carater deliberativo;

XV - Deliberar sobre as aplicacdes de Recurso Financeiro e aprovar a prestacdo de
contas da Unidade Escolar,

XVI - Conferir e lavrar parecer de encaminhamento & Secretaria Municipal de Educagéo,
Esporte e Lazer, quando da ocorréncia de processo destituinte, nos termos do artigo 62
desta leij;

XVHl - Solicitar junto a Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer ampliacao,
incremento ou reforma na Unidade Escolar.

XVIll - Encaminhar, quando for no caso, a autoridade competente, solicitacdo
fundamentada de sindicancia para o fim de destituicdo do Diretor, mediante decisdo da
maioria dos membros do Conselho Deliberativo Escolar.

XIX - Encaminhar ao Conselho Fiscal as prestacdes de contas e relatérios financeiros,
para homologacéo.

Art. 22 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo Escolar:
I - Representar o Conselho em juizo e fora dele,

It - Convocar as reunides do Conselho e a Assembleia Geral, _
lll - Presidir a Assembleia Geral e as reunides do Conselho. ﬁ,/z .
IV - Assinar cheques em conjunto com o diretor escolar.
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Art. 23 - Ao Secretario do Conselho Deliberativo Escolar compete:
| - Auxiliar o presidente do Conselho;
Il - Manter em dia os registros e preparar todo 0 expediente do Conselho;
Il - Organizar relatérios e lavrar em livro préprio as atas do Conselho;
IV - Secretariar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho;

Art. 24 - Ao Tesoureiro do Conselho Deliberativo Escolar compete:

| - Fazer a escrituracdo da receita e despesa, nos termos das instrucbes que forem
baixadas pela Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer e as do Tribunal de
Contas;

Il - Apresentar, trimestralmente, relatério da receita e despesa da Unidade Escolar, ao
Conselho Deliberativo Escolar,

lil - Prestar contas dos recursos passados a Unidade Escolar a quem for de direito;

IV - Manter escriturados, em ordem e sob sua supervisdo os livros, documentos e
servigcos contabeis do Conselho Deliberativo Escolar;

V - Efetuar pagamentos autorizados.

Art. 25 - Ao Conselho Deliberativo Escolar e vedado:

I- Adquirir bens moveis ou iméveis, locar ou construir prédios com recursos oriundos das
subvengdes ou auxilio que lhe forem concedidos pelo Poder Publico, exceto casos de
celebragéo de convénios com objetivos especificos;

Il - Emprestar ou dar garantias de aval, fiangas e caugé&o sob qualquer forma;

Il = Empregar subvengbes, auxilios ou recursos de qualquer natureza, em desacordo
com 0s projetos ou programas a que se destinam;

IV = Cobrar mensalidade ou taxas dos membros da Comunidade Escolar, a qualquer
titulo.

Art. 26 - Na aplicagdo indevida dos recursos, responderdo solidariamente os membros
do Conselho que tenham autorizado a despesa ou efetuado o pagamento, respondendo
civel e criminalmente pelos atos cometidos.

Art. 27 - A aquisicao adquirida do carater juridico pelo Conselho Deliberativo Escolar tera
como requisito a aprovagdo de seu Estatuto pela Assembleia Geral, em consonancia
com a legislacéo pertinente.

Paragrafo Unico - Ap6s a aquisicdo de personalidade juridica o Conselho Deliberativo
Escolar, desempenhara também a funcdo de Unidade Executora do Estabelecimento
Municipal de Ensino.

Art. 28 - As funcdes de conselheiro serdo exercidas gratuitamente no Conselho
Deliberativo Escolar, sendo vedado ao poder publico municipal efetuar qualquer tipo de
remuneracao, }ﬁ ‘

/)
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Capitulo il
Do Conselho Fiscal

Art. 29 - O Conselho Fiscal é o Orgao responsavel pela fiscalizacdo financeira da
Unidade Escolar, observadas as normas legais pertinentes.

Art. 30 - O Conselho Fiscal deve ser constituido, paritariamente, por representacdo de

pais, professores e servidores publicos municipais que desempenham atividades na
Unidade Escolar.

Art. 31 - O Conselho Fiscal é composto por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 06 (seis)
membros.

Paréagrafo Unico - As reunides ordinarias do Conselho Fiscal seréo definidas em seu
regimento proprio.

Art. 32 - A eleicdo dos membros do Conselho Fiscal, em assembleia de cada segmento,
ocorrera 60 (sessenta) dias ap6s o inicio a do ano letivo e seu mandato é de 02 (dois)
anos, com direito apenas a uma reconducdo consecutiva.

Paragrafo Unico — Nao é permitido ao Diretor, Coordenador Pedagdgico e Secretario
Escolar participarem do Conselho Fiscal.

Art. 33 - O Presidente e o Secretario do Conselho devem ser escolhidos entre seus
membros.

Art.34 - Cabe ao primeiro Conselho formado na Unidade Escolar a responsabilidade de
elaborar seu regimento, no prazo de 60 (sessenta) dias, e submetido ao referendo da
Assembleia Geral.

Art. 35 - Os professores e servidores publicos municipais que desempenham atividades
na Unidade Escolar, poder&o optar por representar o segmento pais, caso sejam eleitos
por este, no Conselho Fiscal.

Art. 36 - Fica assegurada a eleicdo de 01 (um) suplente, para cada segmento, que
assumira apenas em caso de vacéncia ou destituicdo de um membro de segmento que
representa.

Art. 37 - A vacéancia do membro do Conselho Fiscal ocorrera por conclusdo do mandato,
rendncia ou desligamento da Unidade Escolar, destituigéo, aposentadoria, morte ou por
auséncia injustificada a 04 (quatro) reunides consecutivas ou a 06 alternadas, no periodo

de 01 (um) ano. }/ ,

:'; /3
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Art.3 [ Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte deve assegurar

Programa de Qualificagdo aos membros do Conselho Fiscal, de natureza pedagdgica,
juridica e administrativa.

Art. 39 - Ao Conselho Fiscal compete:

I - Eleger e Presidente e o Secretario;

It - Elaborar o seu Regimento Interno;

il - Examinar os documentos contdbeis da Unidade Escolar, a situacéo do Conselho
Deliberativo Escolar e os valores em dep6sito bancério;

IV = Avaliar a prestagdo de contas dos recursos que forem repassados a Unidade
Escolar;

V = Apresentar parecer sobre as contas de Conselho Deliberativo Escolar;

VI - Apontar as irregularidades que descobrir, sugerindo as medidas de saneamento ao
Conselho Deliberativo Escolar;

VI = Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Presidente do Conselho Deliberativo
Escolar retardar por mais de um més a sua convocacao.

Art. 40 - Responderdo, os membros do Conselho Fiscal, civil criminalmente, pela
omisséo as irregularidades cometidas pela Direcdo e pelo Conselho Deliberativo Escolar.

Art. 41 - As fungbes de conselheiro serdo exercidas gratuitamente no Conselho Fiscal,
sendo vedado ao poder publico municipal efetuar qualquer tipo de remuneracao;

Capitulo IV
Da Assembleia Geral

Art. 42 - A Assembleia Geral, constituida pela totalidade de todos os segmentos da
Unidade Escolar, é instancia informativa e consultiva, podendo, extraordinariamente,
assumir carater deliberativo, por decisdo do Conselho Deliberativo Escolar, para tratar de
assuntos especificos.

Art. 43 - A Assembleia Geral cabe as seguintes atribuicoes:

I = Apreciar relatérios informativos;

Il - Avaliar coletivamente as atividades desenvolvidas na Unidade Escolar e propor
sugestdes;

lif = Deliberar sobre assuntos definidos pelo Conselho Deliberativo Escolar;

IV - Apreciar o Balango Financeiro e o Relatério sobre o exercicio findo;

V = Referendar o processo de escolha dos membros do Conselho Deliberativo Escolar e
do Conselho Fiscal.

//

SMECE Av. Coronel Botelho, 458 — Centro — CEP: 78170-000 — N. Sra. do Livramento — MT
Tel/Fax.: (**65) 351-1200/1401/1250 E-mail: emece.nslivramento@gmail.com



Estado de Mato Grosso
Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Educacido e Esporte

Art. 44 - A Assembleia Geral reunir-se-a em carater ordinario, ao final de cada semestre
letivo com datas previstas no calendéario escolar, e extraordinariamente, por deliberacao
e convocacdo do Conselho Deliberagéo Escolar.

TiTULO Il
DA GESTAO ESCOLAR

Capitulo |
Da Gestdo na Unidade Escolar

Art.45 - A Gestdo na Unidade Escolar, acdo liderada pelo Diretor da Unidade Escolar em
conjunto com a Coordenagéo de Ensino e Secretario Escolar, € o trabalho do qual resulta
a unidade no Estabelecimento de Ensino, objetivando a competéncia relativa a questoes
Politico — Pedagdgica, Administrativa, Financeira e Legal.

Art. 46 - Na Unidade Escolar da rede publica municipal que possuia 100 alunos e
assegurada a fungdo de diretor a ser exercida por um titular efetivo e ou contratado no
cargo de professor conforme critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 47 - As acbes desenvolvidas nas Unidades Escolares publicas municipais, com 0
candidato a Diretor , devem estar em consonéncia com as deliberacdes do Conselho
Deliberativo Escolar, respeitadas as disposicdes legais.

Art. 48 - A fungdo de diretor da Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino de
Nossa Senhora do Livramento, é exercida por um professor efetivo ou contratado
empossado pelo Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar no primeiro dia Gtil do
ano civil subseqiiente.

§ 1° - O periodo do mandato da gestdo do Diretor é 02 (dois) anos, permitida 01 (uma)
reconducédo subsequente.

§ 2° - O mandato de diretor na rede publica municipal, dar-se-a atraves de curso de
formagao em Gestao escolar e Avaliagao escrita e por escolha pela comunidade escolar.

Art.49 - O professor no exercicio da fungéo de diretor da Unidade Escolar, sera atribuido
o regime de dedicagdo exclusiva, com impedimento de exercicio de outra atividade
remunerada, seja publica ou privada.

Paragrafo Unico - Cabe ao coordenador pedagogico da Unidade Escolar substituir o
Diretor, em gozo de férias, Licencas previstas em Lei, vacancia, conforme critérios
previstos nesta Lei.

Art. 50 - Ao Diretor da Unidade Escolar, observado a legislacao vigente, compete:

AL

A
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I = Administrar a Unidade Escolar, com eficiéncia e eficacia, articulando e coordenando
seu funcionamento geral e representando-a oficialmente;
Il - Aplicar penalidades de acordo com as normas regimentais da Unidade Escolar,
observado a legislacdo legal e atendendo as deliberagcbes do Conselho Deliberativo
Escolar,
lll - Planejar com o Conselho Deliberativo Escolar e executar a aplicagéo dos recursos
financeiros disponiveis;
IV - Prestar conta dos recursos financeiros aplicados, encaminhando-as a Secretaria
Municipal de Educagéo e Esporte, ap6s a deliberagdo do Conselho Deliberativo Escolar;
V - Coordenar a utilizagdo do espacgo fisico da Unidade Escolar, atendendo as
necessidades de acomodacdo da demanda, juntamente com o Coordenador
Pedagdgico;
VI - Assinar documentos e correspondéncias da Unidade Escolar;
VIl - Elaborar em conjunto com o Coordenador Pedagégico e os segmentos da
Comunidade Escolar o Calendario Escolar, Regimento Escolar, Matriz Curricular, Plano
de Desenvolvimento Escolar, Projeto Politico-Pedagégico, em consonancia com o Plano
Municipal de Educagdo e normas gerais do ensino, submetendo-os 2 apreciacdo e
homologagdo do Conselho Deliberativo Escolar, encaminhando-os para
acompanhamento e avaliacdo da Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer;
Vil = Apurar irregularidades de ordem pedagégica, administrativa e financeira;
IX = Organizar e distribuir tarefas de acordo com a fungdo de cada servidor:
X - Autorizar matriculas e transferéncias de alunos e determinar a abertura e o
encerramento das matriculas, observando as peticdes, oficios, representacdes e
requerimentos dirigidos a qualquer autoridade, nos prazos legais;
Xl - Receber, conferir, orientar e fiscalizar a distribuicdo de alimentacédo escolar;
Xll =Implementar na Unidade Escolar as diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de
Educacdo, Esporte e Lazer;
Xlll - Manter atualizado o fluxo de informacgdes entre a Unidade Escolar e a Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer;
XIV = Divulgar na Comunidade Escolar a movimentacdo dos recursos financeiros da
Unidade Escolar;
XV = Cumprir e fazer cumprir a legislaco vigente;
XVl - Dar transparéncia na aplicagdo e na divulgacdo dos recursos Financeiros
recebidos pela Unidade Escolar, em conjunto com o Conselho Deliberativo Escolar;
XVII = Cumprir rigorosamente os prazos estipulados para emissdo e encaminhamento de
documentos;
XVIHl - Assinar cheques juntamente com o Presidente e tesoureiro do Conselho
Deliberativo Escolar;
XVIX — Acompanhar diariamente as rotas de transporte escolar e assinar relatério
mensal juntamente com o presidente do CDCE e motorista;
XX~ Apoiar, avaliar e possibilitar o desenvolvimento do trabalho docente;
XXI - Definir Metas, avaliagbes e Responsabilidades:;
XXII - Realizar gestéo estratégica dos recursos humanos e financeiros;
XXIll = Desenvolver um sistema de lideranca.

/ %/‘
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Capitulo Il
Da escolha do Diretor da Unidade Escolar
Art. 51 O processo de escolha dos Diretores das Escolas Municipais e dos Centros
Municipais de Educagdo Infantil, mediante processo de avaliagdo por mérito e
desempenho, seguida do processo de escolha pela comunidade escolar, devera
ocorrer simultaneamente em todas as instituicdes de ensino para a gestao de
02 (dois) anos, com regime de tempo organizado na forma desta Lei e Instrucédo
Normativa expedida pela Secretaria Municipal de Educacgéo Esporte e Lazer.

§1°. Em caso de candidato com 02 (dois) vinculos em unidades escolares
diferentes, o candidato optarad por uma das unidades para candidatar-se, sendo
automatico a sua transferéncia para a unidade em que for escolhido gestor.

Art. 2°. O calendério para realizacdo do processo de escolha de Diretor das
Escolas Municipais e dos Centros Municipais de Educac&o Infantil sera determinado
em Portarias expedidas pela Secretaria Municipal de Educagio Esporte e Lazer,
organizando o cronograma das trés fases do processo de escolha, sendo:

I -Fase I: Curso de Formagao em Gestio Escolar e Avaliacdo Escrita;

Il - Fase lI: Inscricdo para Candidato a Diregdo Escolar e Anélise do Plano de
Gestao Escolar;

Il - Fase lll: Processo de Escolha pela comunidade escolar para a funcéo de
Diretor Escolar.

§1°. Na Fase |, a Secretaria Municipal de Educacéo ofertara curso de formacao
em gestao escolar, aos candidatos ao pleito, com carga horaria de 20 horas e com
frequéncia minima de 80% e sera realizada avaliagdo escrita, ambas de carater
obrigatdrio e eliminatdrio, fase preparatoria ao Processo de Escolha de Diretor e com
prazos anteriores ao processo das demais fases.

§2°. A Fase Il serd realizada mediante inscricio e homologagédo, em
conformidade com a Instrugdo Normativa do Processo de Escolha de Diretor - Fase i
Inscricio para Candidato a Diregdo Escolar e Analise do Plano de Gestdo Escolar,
seguindo os critérios estabelecidos no Art 53.

§3°. A Fase lll sera realizada mediante apresentagdo do Plano de Gestao para
a comunidade escolar e do processo de escolha de Diretor, organizada em
conformidade com a Instrugdo Normativa do Processo de Escolha de Diretor - Fase
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Il - Processo de Escolha pela comunidade escolar para a fun¢éo de Diretor Escolar,
entre os meses de novembro e dezembro do ano anterior ao inicio da gestao.

Capitulo Il
CURSO DE FORMAGAO EM GESTAO ESCOLAR E AVALIAGAO ESCRITA

A Fase | — Curso de formagdo em Gestao Escolar e Avaliagéo Escrita sera realizada
em duas etapas, ambas de carater eliminatério, sendo que para realizacdo da Fase |

o professor, professor de educagéo infantil e educador infantil, inscrito devera possuir
os critérios desta lei.

§1°. A avaliagdo escrita sera de conhecimentos especificos inerentes a fungéo
de Gestor Escolar e os contetidos serdo publicados no edital.

§2°. O Curso é de carater obrigatério, o candidato devera obter no minimo 80%
de presenca para ser aprovado.

§3°. O inscrito que obter o minimo de 80% de presenca no curso, sera
convocado para avaliagdo escrita, por meio de edital divulgado pela Secretaria
Municipal de Educacédo, Esporte e Lazer, sendo responsabilidade do candidato
observar as datas e horarios deste.

§4°. Para ser aprovado na Fase | - Curso de formacédo em Gestdo Escolar e
Avaliacdo Escrita o candidato necessita obter 60% no somatério da avaliacéo escrita.

§5°. A aprovacdo na Fase | - Curso de formagdo em Gestdo Escolar e
Avaliagdo Escrita, sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e
Lazer, e tera a validade para o periodo da gestéo.

§6°. A Fase | - Curso de formagcdo em Gestdo Escolar e Avaliacdo Escrita, sera
obrigatério para todos os candidatos.

§7°. A organizagcdo da Fase | - Curso de formacdo em Gestdo Escolar e
Avaliacao Escrita, sera conduzida pela Secretaria Municipal de Educacdo, a qual
seraa responsavel por expedir o Edital com o resultado dos aprovados para fins de
inscricdo nas préximas etapas.

Art. 52 - A escolha de diretor recaira sobre o professor efetivo ou contratado que
exercera a fungcao de Diretor da Unidade Escolar, levando em consideragédo sua aptidao
para lideranca e as habilidades administrativas necessarias ao exercicio da fungéo e
suas competéncias e conhecimentos na area da educacao: :
o~
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1. Curso de Formacao em Gestao Escolar.
2. Avaliacao por escrito
3. Apresentacao de Plano de trabalho

Art. 53 - A Escolha do Candidato a diretor sera efetivada ap6s o resultado da avaliagao
Escrita, Curso de Formacdo em Gestdo Escolar, Analise de titulos, levando-se em
consideracdo o Plano de Trabalho do Candidato que devera conter:

a. Estabelecimento de metas e planejamento para melhoria da qualidade do Ensino;

b. Estratégias para a preservacao do Patrimdnio Publico;

c. Estratégias para a participagéo das familias na escola.

d. Avaliacdo e monitoramento dos professores e seu investimento profissional;

e. Atuacdo para além do limite da escola — troca de experiéncias.

§ 1° - A escolha do candidato, a que se refere o caput deste artigo, devera realizar-se em
todas as Unidades Escolares com no minimo 100 alunos com direito a funcao de diretor,
em data a ser fixada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

§ 2° - O candidato que n&o apresentar seu Plano de Trabalho ao CDCE na data marcada
implicara em sua desclassificagao.

Art. 54 - O Diretor em exercicio somente podera ser candidato a gestdo democratica, se
tiver com todas as suas prestacdes de contas em dias e aprovadas pelo CDCE de suas
respectivas unidades de ensino.

Art. 55 - Cabe a Secretaria Municipal de Educacao Esporte e Lazer empossar o
candidato aprovado, observado o paragrafo tnico do Artigo 58 desta lei.

Art. 56 - Para participar do processo de eleicdo de Diretor da Unidade Escolar, o titular
efetivo ou contratado no cargo de professor, deve:

I = Ser titular efetivo ou contratado no cargo de professor;

Il = Ter experiéncia minima em docéncia de 02 (dois) anos, adquirida em qualquer nivel
ou sistema de ensino, publico ou privado;

lfl = Ter no minimo, 01 (um) ano de efetivo exercicio na Unidade Escolar em que
pretende atuar, mesmo estando em estagio probatorio;

IV = Ter formac&o em curso superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena;

V - Ter disponibilidade para trabalhar em regime de dedicacéo exclusiva;

VI — Obter o maior numero de votos de toda comunidade escolar.

§ 1° - Nao sera permitido ao candidato concorrer & diregdo em mais de 01 (uma) Unidade
Escolar, em cada pleito.

§ 2° - N&o havendo candidato, com formagdo em curso superior de pedagogia ou

Licenciatura Plena, podera candidatar-se o titular no cargo de professor ou funcionario,
que possua Ensino Médio na modalidade normal. "
&
/'//
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§ 3° - Caso ndo haja candidato para concorrer a eleigdo de Diretor da Unidade Escolar,
fica sob a responsabilidade do Poder Publico Municipal a nomeagdo de um professor
efetivo, contratado da Rede Publica Municipal para exercer a fungdo de diretor na
referida Unidade Escolar.

§ 4° - Permanecendo ainda a falta de professor efetivo, contratado ou estavel na Rede
Publica Municipal, o chefe do Poder Executivo nomeara em comissdo, em carater de
cargo de confianga, um profissional habilitado para o exercicio da fungéo de diretor.

Art. 57 - A participacéo, no processo de eleigdo do Diretor da Unidade Escolar, é vedada
ao fitular efetivo ou contratado no cargo de professor que responda a processo
administrativo disciplinar ou esteja inadimplente com a aplicacdo a prestacdo de contas
junto ao érgéo responsavel da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer.

Art. 58 - A Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Lazer convocara, por edital, com

no minimo 45 (quarenta e cinco) dias de antecedéncia, a eleigdo para a Direcéo das
Unidades Escolares.

Paragrafo Unico - As candidaturas, dos interessados a fungdo de diretor, sera registrada

na Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte, através do grupo de trabalho constituido
para tal finalidade.

Art. 59 - A escolha dos candidatos a Diretor da Unidade Escolar para o cargo em
comissdao da Rede Publica Municipal de Ensino, sera realizada mediante Curso de
Formacdo em Gestao Escolar, Avaliacdo por Escrita, apresentacdo do Plano de Ac¢éo e
eleicaéo pela comunidade escolar.

Paragrafo Unico - Na ocorréncia de empate, sera considerado eleito o candidato que:
a. Possuir maior titulacao;
b. Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;
¢. Maior tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino;
d. Candidato com maior idade.

Art. 60 - O afastamento do Diretor por periodo superior a 02 (dois) meses, excetuando-
se 0s casos da licenca saude, licenca gestante e licenga para tratamento da saude de
pessoa da familia, implicara na vacéncia da fungao.

§ 1° - O Diretor s6 podera gozar licenga prémio apos o término do seu mandato ou em
época oportuna.
§ 2° - Ocorrendo vacancia da funcdo de Diretor, proceder-se-a a escolha, conforme
critério desta Lei, até o final do mandato.

s
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Art. 61 - No caso de vacéncia na funcdo de Diretor da Unidade Escolar, por um periodo
inferior a 06(seis) meses para o término do mandato, a mesma sera ocupada pelo
coordenador pedagodgico da Escola para o cumprimento do mandato.

Paragrafo Unico - Na Unidade Escolar onde o coordenador pedagégico da Escola nao
puder assumir a fungdo de Diretor, ser& nomeado para a funcio de diretor, o titular
efetivo e/ou estavel no cargo de professor, em exercicio na Escola ou na Rede, pelo
Chefe do Poder Publico Municipal.

Art. 62 - O Diretor perdera o seu mandato, nos casos de:

I - Rentncia, morte, aposentadoria, licenga para tratar de interesse particular;

Il - Destituicdo pelo Secretario Municipal de Educacdo, Esporte e Lazer, em virtude de
inquérito administrativo que comprove a ocorréncia de ilicito em matéria e/ou ato de sua
responsabilidade;

Il = Pelo voto destituinte da Comunidade Escolar.

§1° - A destituicdo de que trata o inciso |ll, serd proposta em documento destinado ao
Conselho Deliberativo Escolar, onde conste a assinatura de 1/3 (um terco) da totalidade
. da Comunidade Escolar;

§2° - O Conselho Deliberativo Escolar, proceder4 a conferéncia das assinaturas, e
elaborara parecer dando conta da validade da peticdo, encaminhamento o processo &
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e lazer;

§3° - A Secretaria  Municipal de Educacdo, Esporte e lazer recebera os autos e
constituira, no prazo de 36 (frinta e seis) horas, uma Comissao Apuradora que procedera
a formagéo de processo com a produ¢do de todos os meios de provas em direito
admitidas e a analise dos fatos, concedendo ao Diretor denunciado a oportunidade para
apresentacao de defesa escrita, no prazo de 05 (cinco) dias, anteriores ao parecer final;
§4° - A finalizagcdo do procedimento ndo podera estender-se por prazo superior a 15
(quinze) dias;

§5° - Sera necessaria a anuéncia destituinte do equivalente a 50% (cinquenta por cento)
mais 01 (um) da totalidade dos votos apurados na eleicdo do Diretor, para a
concretizacdo da perda do seu mandato, e os votos somente poderdo ser dados, pela
comunidade escolar, apds a leitura de todo o processo, inclusive da defesa do Diretor;
§6° - Se o Diretor requerer, ser-lhe-a& concedida a palavra por até 30 (trinta) minutos para
que possa articular sua defesa, antes de colhidos os votos.

Capitulo IV
Da Comisséo Eleitoral

Art. 63 - Em cada Unidade Escolar havera uma Comissdo Eleitoral responsavel pelo

processo de eleicdo do Diretor, constituida em Assembleia Geral, convocada pelo

Conselho Deliberativo Escolar do estabelecimento de ensino.

Art. 64 - A Comissao Eleitoral € composta por 01 (um) membro e seu respectivo

suplente, de cada segmento da Comunidade Escolar.
e
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§1° - O representante e seu suplente serdo eleitos em Assembleia Geral pelos
respectivos segmentos em horario e local amplamente divulgados.

§2° - A Comiss3o Eleitoral, uma vez constituida, elegerd o Presidente e o Secretario,
entre seus membros maiores de 18 (dezoito) anos, sendo esta eleicdo formalizada e
registrada em livro Ata.

§3° - O membro da Comiss&o Eleitoral que praticar qualquer ato lesivo as normas que
regulam o processo eleitoral, sera substituido pelo seu suplente, apds a comprovacao da
irregularidade e parecer da Secretaria Municipal de Educacgéo e Esporte.

Art. 65 - N&o podera compor a Comisséo Eleitoral:

I - Qualquer um dos candidatos, seu cdnjuge e/ou parente até segundo grau;
Il = O Diretor em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 66 - A Comisséo Eleitoral tem as seguintes atribuigbes:

| - Planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de escolha dos candidatos;

Il - Divulgar as normas e os critérios relativos ao processo de escolha do candidato e
calendario do processo eleitoral;

ill = Convocar a comunidade Escolar através de edital para a votagdo e a Assembleia
Geral para a exposi¢ao das propostas de trabalho dos Candidatos;

IV - Prover material de votacao, lista de votantes por segmentos e urnas;

V - Credenciar até dois fiscais de votagdo e escrutinagéo indicados de cada candidato,
identificando-os através de crachas;

VI - Lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livros proprios;

VIl - Receber os pedidos de impugnagdo por escrito, relativos ao Candidato ou ao
processo, para analise junto & Comissao da Secretaria Municipal de Educacgéo e Esporte,
emitido parecer em um periodo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos o recebimento
dos pedidos;

VIll - Designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia os componentes das
mesas receptoras e escrutinadoras;

IX — Responsabilizar-se pela guarda das cédulas e fichas de votagdo, bem como a
listagem dos votantes, em envelopes lacrados e rubricados por todos os membros,
arquivando-os na Unidade Escolar, por um prazo de 90 (noventa) dias, ap6s procedera a
incineracao;

X - Encaminhar imediatamente a Comiss8o da Secretaria Municipal de Educacéao e
Esporte o resultado final do processo de escolha dos candidatos a Diretor da Unidade
Escolar.

Art. 67 - O atual Diretor da Unidade Escolar deveré colocar a disposicao da Comissao
Eleitoral os recursos humanos e materiais necessarios ao desempenho de suas

atribuicdes.

/
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Art. 68 - Na Assembléia Geral para apresentacéo das propostas de trabalho, devera ser
concedido a cada candidato a mesma fragéo de tempo para exposicéo e debate.

Art. 69 - Ao Candidato e 8 Comunidade escolar é vedado:

| - Distribuir brindes promocionais de quaisquer espécies, com vinculagao politico
partidario, como objetos de propaganda e aliciamento de votantes, bem como realizar
festas na Unidade Escolar, que ndo estejam previstas no calendario da mesma;

Il - Praticar atos que implicam no oferecimento, promessas ou vantagens de qualquer
natureza;

il — Utilizar simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes aos empregados
por érgaos do Municipio.

§1° - Estara afastado do processo o candidato que praticar quaisquer dos atos, previsto
no presente artigo.

§2° - O candidato que possuir apelido pela qual é conhecido, podera usa-lo para
divulgacéo de sua candidatura;

Art. 70 - Estio aptos para votar todos membros dos segmentos professores, pais ou
responsaveis por alunos menores de 18 (dezoito) anos e servidores publicos municipais
que desempenham atividades na Unidade, bem como os membros maiores de 14 anos
do segmento aluno ou estar cursando a 9° ano.

§1° - O professor, o servidor publico municipal que desenvolve atividades na Unidade
Escolar, com filnos nos estabelecimentos de ensino, votarao apenas no seu segmento.

§2° - O professor e o servidor publico municipal que desenvolve atividades na Unidade
Escolar, que ocupam mais de um cargo na Unidade Escolar votarao apenas uma vez.

Art. 71 - O votante devera apresentar a mesa receptora, designada pela Comisséo
Eleitoral, um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou outros com foto),
caso 0 nome nado conste na lista, votard em uma lista em separado.

Art.72 - N&o é permitido voto por procuragao.

Art. 73 - Permanecerdo no recinto destinado a4 mesa receptora, apenas seus membros e
os fiscais.

Art. 74 — Nenhum autoridade estranha & mesa receptora podera intervir sob pretexto
algum em seu regular funcionamento, exceto o presidente da Comissao Eleitoral, quando
solicitado.

Art. 75 - A composi¢do de cada mesa receptora sera por, no minimo 03 (irés) e, no

maximo 05 (cinco) membros e 02 (dois) suplentes, escolhidos pela Comissao Eleitoral
entre os votantes e com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias. Q..
}/
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Paragrafo Unico — Nao pode fazer parte das mesas receptoras nenhum dos candidatos,
seu conjuge ou parente até 0 segundo grau, bem como, o Diretor em exercicio na
Unidade Escolar.

Art.76 - Os eventuais pedidos de impugnacdo dos mesarios, devidamente
fundamentados, serao dirigidos a0 presidente da Comissao Eleitoral €, caso sejam
considerados pertinentes, a substituigao seré feita pelo suplente no ato da impugnacao.

Art. 77 - O voto sera dado em cédula unica, contendo o carimbo identificador da Unidade
Escolar da Rede Pablica Municipal de Ensino, devidamente assinado pelo presidente da
Comiss3o Eleitoral e por um dos mesarios.

Art. 78 - Devera ser lavrada, pelo Secretario da Mesa Receptora, ata circunstanciada
dos trabalhos realizados, a qual devera ser assinada por todos 0s mesarios.

Art. 79 - As mesas receptoras, uma Vvéz encerrada a votagao € elaborada a respectiva
Ata, ficam automaticamente transformadas em mesas escrutinadoras, para procederem
imediatamente & contagem dos votos, no mesmo local de votagao.

Art. 80 - Deve ser examinado os votos em separado, antes da abertura da urna,
anulando-os, se for 0 caso, ou incluindo-os entre 0s demais, preservando 0 sigilo.

Art. 81 - Nao havendo coincidéncia entre 0 numero de cédulas existentes na urna € O
nimero de votantes, a mesma devera ser encaminhada, com relatério, a Comissao
Eleitoral da Secretaria Municipal de Educacao e Esporte, para providéncias cabiveis.

Art. 82 - Serao nulos os votos:

I- Colhidos em cédulas que nao ao modelo padrao;
Il- Dado a mais de um candidato ou a candidatos nao inscritos;

Art. 83 - Concluidos 08 trabalhos de escrutinagdo, lavrada a ata do resultado final de
todo o processo € assinada pelos componentes da mesa escrutinadora, todo 0 material
sera entregue ao Presidente da Comissdo Eleitoral que s€ reunira com 0S demais
membros para.

I- Verificar toda a documentacao,

lI- Decidir sobre eventuais irregularidades;

lil- Divulgar o resultado final da votagéo a Comunidade Escolar;

V- Encaminhar a Comissao da Secretaria Municipal da Educacao e Esporte.

§1° - Divulgado o resultado, nao cabe sua revisao, exceto em caso de provimento de
recurso impetrado nos termos do artigo 81 desta Lei. /y .
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§2° - O prazo para interposicdo do recurso é de 48 (quarenta e oito) horas,
improrrogavel,contadas do dia seguinte ao do recebimento de despacho desfavoravel
a representacao.

Art. 84 - Decorrido o prazo previsto no §2° do artigo 82, e nao havendo recursos sera
encaminhado o nome do candidato eleito a Secretaria Municipal de Educacao e ao
CDCE para providéncias.

Paragrafo Unico — No Ato da posse, o Diretor eleito, devera apresentar os seguintes
documentos:Cépia de RG e CPF,Comprovante de Escolaridade, CND
Municipal,Estadual, Antecedentes Criminais, Declaragao de Bens e Nao Acimulo de
Cargo e Ata do resultado da eleigao.

Art. 85 - O Diretor em exercicio deve passar ao diretor eleito a prestacéo de contas
da gestéo anterior, aprovada pelo Conselho Deliberativo Escolar e Conselho Fiscal,
balanco do acervo documental e inventario do patriménio existente na Unidade
Escolar assinado pela Comissdo Patrimonial da Prefeitura Municipal de N.Sra. do
Livramento, no momento da posse.

Art. 86 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao e
Esporte.

Capitulo V
Da Coordenacdo da Unidade Escolar

Art. 87 - O servigco de Coordenacio Pedagoégico sera desenvolvido por um professor
efetivo e/ou estavel, em exercicio na Unidade, eleito pelos seus pares.

Art. 88 - O Coordenador Pedagégico, deve ser um pesquisador responsavel pelo
planejamento, articulagao, acompanhamento, execucdo e avaliacao do Projeto
Politico-Pedagégico da Unidade Escolar.

Art. 89 - O periodo de gestdo do Coordenador Pedagdgico é de 02 (dois) anos,
permitida 01 (uma) reconducao consecutiva.

Art. 90 - A Jornada de Trabalho do Coordenador Pedagégico e de 25 (vinte e cinco)
horas semanais acrescido de 20 horas na sua jornada de trabalho.

Art. 91 - Serd assegurada a escolha do Coordenador Pedagégico na Unidade
Escolar, a partir de 100(cem) alunos matriculados e frequentes.

Paragrafo Unico —= Na Unidade Escolar que no decorrer do ano letivo reduzir o
numero de alunos matriculados e freqiientes perdera ao direito de ter o Coordenador

//y
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Art. 92 - Cabe a Secretaria Municipal de Educacdo Esporte, através de portaria,
estabelecer as unidades escolares que o direito ao coordenador a ser eleito para
cada Unidade Escolar conforme art 91 desta Lei.

Art. 93 - Sao competéncias do Coordenador Pedagégico, alem de executar as
determinagbes emanadas da Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte das
legislacOes vigentes:

I- Promover a construcéo e reflexdo sistematica da pratica pedagogica, reavaliando
as acdes planejadas;

Il- Articular a elaboracdo participativa do Projeto Politico-Pedagégico da Unidade
Escolar e acompanhar e avaliar sua execugao,

lll- Coordenar, acompanhar e avaliar a elaboracdo e execugdo do plano de
Desenvolvimento Escolar (PDE);

IV-Coordenar o plangjamento e a execugdo das acdes pedagogicas na Unidade
Escolar;

V- Coletar, analisar e divulgar os resultados de desempenho dos alunos, visando a
correcao e intervengdo no Planejamento Pedagogico,

VI- Analisar e avaliar junto aos professores as causas da evasdo e retencao,
propondo acdes para superacao,

VIl- Desenvolver e coordenar sessdes de estudos nos horarios de hora-atividades;

VIll- Propor e planejar agdes de atualizagbes e aperfeicoamentos dos professores,
visando a melhoria do desempenho profissional,

IX- Manter atualizado o fluxo de informacdes entre a Unidade Escolar e a Secretaria
Municipal de Educacéo e Esporte;

X- Propor e incentivar a realizag&o de palestras, encontros e similares, com grupos
de alunos e professores, sobre temas relevantes a formagao integral do
educando e ao desenvolvimento da cidadania;

Xi- Participar de Cursos, Semindrios, Encontros e similares, promovidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo e Esporte;

Xll-  Cumprir e fazer cumprir a legislagao vigente;

Xill- Cumprir rigorosamente os prazos estipulados para emissao e encaminhamento
de documentos;

XIV- Acompanhar o Processo de Avaliagdo instituido pela Secretaria Municipal de
Educacao e Esporte.

Capitulo VI
Da escolha do Coordenador da Unidade Escolar

Art. 94 - A escolha do Titular efetivo e/ou estavel no cargo de professor, para exercer a

funcdo de Coordenador Pedagégico da Unidade Escolar, sera feita por todos os
professores em exercicio no Estabelecimento de Ensino.

/
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Art. 95 - Escolha do coordenador pedagégico, pelos professores em exercicio na
Unidade Escolar, sera por meio de votagéo em aberto, presidida pelo CDCE levando-se
em consideracdo a proposta de trabalho do candidato, que devera ser apresentada a
seus pares antes de colher os votos.

Art. 96 - A proposta de trabalho do candidato a coordenador deve conter objetivos e
metas para construgdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagogico,
alternativas para superagdo dos problemas de evasao e retencdo do aluno, estratégias
para melhorar a formagéo continuada do professor e a participacdo da Comunidade no
cotidiano da Unidade Escolar.

Art. 97 - Para participar do processo de escolha do Coordenador Pedagégico da
Unidade Escolar, o titular efetivo e/ou estavel no cargo professor, deve:

I- Ser titular efetivo e/ou estavel no cargo de professor;

Il- Ter experiéncia minima em docéncia, de 02 (dois) anos, adquirida em qualquer
nivel ou sistema de ensino, publico ou privado;

lll- Ter no minimo, 01 (um) ano de efetivo exercicio prestado na Unidade Escolar em
que pretende atuar;

IV- Ter formac&o em nivel superior de Pedagogia ou Licenciatura Plena;

V- Apresentar Plano de Trabalho aos professores em exercicio na Unidade Escolar;

Paragrafo Unico - O candidato a coordenador podera concorrer a Coordenagado
Pedagdgica de apenas 01(uma) Unidade Escolar em cada pleito.

Art. 98 - E vedada a participacio de candidato que responda a processo administrativo
disciplinar.

Art. 99 - Sera eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos votos validos.

Paragrafo Unico - Em caso de empate entre os candidatos, os critérios para
desempate s&o:

a. Possuir maior titulacao;

b. Maior tempo de servico na Unidade Escolar;

¢. Maior tempo de servico na Rede Publica Municipal de Ensino;

d. Maior tempo de servigo na educagao publica ou privada.

Art. 100 - Na Unidade Escolar onde n&o houver interesse, por parte dos professores
efetivos ou estaveis, ou no caso em que o candidato unico ndo obtiver a maioria dos
votos validos, a fungdo de coordenador podera ser exercida por um professor efetivo ou
estavel na Rede Publica Municipal ou por um professor interino, devidamente habilitado,
designado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Esporte, por periodo de 01 (um
ano).
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Art. 101 - O afastamento do Coordenador Pedagégico, por periodo superior a 02 (dois)
meses, excetuando-se 0S Casos de licenca salde, licenca a gestante e licenca para
tratamento da saude de pessoa da familia, implicara na vacancia da fungao.

Paragrafo Unico - Ocorrendo vacéancia da fungdo de Coordenador Pedagogico,
proceder-se-a a escolha conforme critério desta Lei, até o final do mandato.

Art. 102 - O Coordenador Pedagogico eleito perdera o seu mandato, nos casos de
rentncia, morte, aposentadoria, licenca-prémio e licenga para tratar de interesse
particular, destituicao pela Secretaria Municipal de Educagao e Esporte, em virtude de
inquérito administrativo que comprove a ocorréncia de ilicito em matéria e/ou ato de sua
responsabilidade e pelo o voto destituinte dos professores em exercicio na Unidade
Escolar.

Art. 103 - O Plano de Trabalho do Coordenador Pedagbgico devera ser avaliado,
anualmente, pelo conjunto de professores em exercicio na Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - Caso, a maioria dos professores em exercicio na Unidade Escolar,
optem pela nao continuidade do Coordenador Pedagdgico eleito, far-se-a4 nova escolha,
observando-se os procedimentos previstos nesta Lei.

TiTuLO Ml )
DA AUTONOMIA E DA GESTAO

Capitulo |
Da Autonomia Pedagégica

Art. 104 - A Autonomia Pedagégica da Unidade Escolar implica na consolidagao dos
seguintes principios:

|- Eticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao bem
comum;

Il- Participagdo da Comunidade Escolar, no exercicio da cidadania, da criatividade e
do respeito a ordem democratica,

ll- Respeito & diversidade de manifestacao pluricultural.

Art. 105 - A autonomia da Gestdo Pedagégica da Unidade Escolar sera definida e
assegurada em seu Projeto Politico-Pedagogico.

Capitulo Il
Da Autonomia Administrativa

Art. 106 - A autonomia da Gestao Administrativa objetiva a modernizagéo, com
eficiéncia e eficacia, do gerenciamento administrativo da Unidade Escolar, observado 0

que dispde a legislagéo vigente. 9
4
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Art. 107 - A Unidade Escolar tem autonomia para elaborar o seu Quadro Demonstrativo
de Recursos Humanos, em atendimentos a sua demanda escolar e, em consonancia
com as legislacbes vigentes e as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacao e Esporte.

Art. 108 - As aquisicdes ou contratacOes de servicos efetuados pela Unidade Escolar,
deverso ser aprovados previamente conforme normas e regulamentos definidos pela
Secretaria Municipal de Educagéo e Esporte.

Capitulo Il
Da Autonomia Financeira

Art. 109 - A autonomia da Gestdo Financeira da Unidade Escolar objetiva o0 seu
funcionamento eficiente e a melhoria do padrao de qualidade, observando-se:

|- Elaboracio de projetos visando a implementagdo da qualidade de ensino na
Unidade Escolar;

ll- Promocéo e garantia do desenvolvimento de estudos e pesquisas, buscando 0
aperfeicoamento constante e progressivo do processo ensino aprendizagem;

Art. 110 - A Gestao Financeira e O repasse municipal de Recursos Financeiros a
Unidade Escolar, serdo definidos em lei prépria aprovada pela Camara Municipal de
Nossa Senhora do Livramento.

Art. 111 - Os Recursos Financeiros destinados a Unidade Escolar serdo depositados em
conta especifica a ser mantida em estabelecimento de crédito, efetuando-se sua
movimentacédo através de cheques nominais assinados pelo presidente e tesoureiro do
Conselho Deliberativo Escolar e pelo Diretor do Estabelecimento de Ensino.

Art. 112 - A Unidade Escolar deve prestar contas da aplicagdo dos Recursos
Financeiros, previamente aprovados pelo Conselho Deliberativo Escolar e Conselho
Fiscal, encaminhando ao 6rgéo competente da Secretaria Municipal de Educagéo, e
Esporte.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 113 - A primeira escolha do titular efetivo e/ou estavel no cargo de professor para
exercer a funcdo de Coordenador Pedagégico da Unidade Escolar, ocorrera em
05(cinco) dias Uteis apds a primeira eleicéo do Diretor da Unidade Escolar.

Art. 114 - Na Unidade Escolar recém instalada poderdo se inscrever candidatos nas
funcOes de Diretor, Coordenador Pedagégico que estejam em exercicios a menos de 01

v
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(uman no Estabelecimento Municipal de Ensino respeitando-se 0s critérios especificos
para cada funcéo previstos nesta Lei.

Art. 115 - A Secretaria Municipal de Educag&o e Esporte organizara Grupo de Trabalho
com a finalidade de promover o apoio, formacao e avaliacido do Processo de Gestao
Democratica de Ensino.

Art. 116 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento, 05 de Setembro de 2022.

/7

')fz@é(l/é'/‘ i

de’'Souza Goncalves
Prefeito Municipal
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